UCHWALA NR 167.2015
ZARZADU POWIATU SUSKIEGO

z dnia 30 wrzes$nia 2015 r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Suchej Beskidzkiej

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt. 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity
72015 1. poz. 1445) Zarzad Powiatu Suskiego :

§ 1. Uchwala regulamin organizacyjny Starostwa Powiatowego w Suchej Beskidzkiej, ktorego tre$¢ stanowi
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sig staroscie powiatu suskiego
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujacg od 1 stycznia 2016 roku.

Starosta Suski

Jozef Balos

Wicestarosta Suski

Zbigniew Hutniczak

Czlonek Zarzadu

Czeslawa Madon

Cztonek Zarzadu

Stawomir Hajos

Cztonek Zarzadu

Piotr Surzyn

Id: BODA0590-137D-4DAB-BBD5-0B155ACBED72. Uchwalony Strona 1



Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr 167.2015
Zarzadu Powiatu Suskiego
z dnia 30 wrzesnia 2015 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY STAROSTWA POWIATOWEGO
W SUCHEJ BESKIDZKIEJ

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Suchej Beskidzkiej okresla szczegdlowa organizacje
oraz zasady dziatania starostwa powiatowego.

§ 2. Uzyte w regulaminie organizacyjnym nastegpujace sformulowania okreslaja:
1) Powiat - Powiat Suski
2) Starostwo - Starostwo Powiatowe w Suchej Beskidzkiej
3) Rada - Rada Powiatu Suskiego
4) Zarzad - Zarzad Powiatu Suskiego
5) Starosta - Starosta Powiatu Suskiego (Przewodniczacy Zarzadu)
6) Wicestarosta — Wicestaroste Suskiego
7) Sekretarz Powiatu - Sekretarz Powiatu Suskiego
8) Skarbnik Powiatu - Skarbnik Powiatu Suskiego
9) Statut — Statut Powiatu Suskiego
10) Regulamin — niniejszy regulamin

11) kierownik komorki organizacyjnej — naczelnik wydziatu, kierownik referatu, koordynator biura oraz osoba
zatrudniona na samodzielnym stanowisku pracy, jesli przepisy szczegolne tak stanowia,

12) komorka organizacyjna — wyodrebniony element struktury Starostwa, realizujacy zadania okreslone
w niniejszym regulaminie, w szczeg6lnos$ci: wydziat, referat, biuro oraz samodzielne stanowisko pracy,

13) wydzial — podstawowa komodrka organizacyjna starostwa kierowana przez naczelnika wyodrebniona ze
wzgledu na podobienstwo w obszarze wykonywanych zadan,

14) biuro — komorka organizacyjna funkcjonujgca samodzielnie, ktorej zadania koordynuje osoba wyznaczona
przez staroste,

15) referat — komoérka organizacyjna, kierowana przez kierownika referatu, bezposrednio podlegly naczelnikowi
wydziahu z ktorej zostata wyodrgbniona.

§ 3. Starostwo dziata na podstawie nastgpujacych aktéw prawnych:
1) Ustawy z dnia 05 czerwca 1998 roku — o samorzadzie powiatowym,
2) Ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku — o pracownikach samorzadowych,
3) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku — o finansach publicznych,
4) Statutu Powiatu Suskiego,

5) Instrukcji kancelaryjnej stanowigcej zatacznik do Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia
2011 roku w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji dziatania archiwow zaktadowych,

6) niniejszego regulaminu.
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§ 4. 1. Starostwo jest jednostkg budzetowa powiatu, stanowigcg aparat pomocniczy organdw powiatu przy
pomocy ktorego realizowane sa zadania powiatu wynikajace z przepisow prawa.

2. Siedzibg starostwa jest miasto Sucha Beskidzka.
3. Do zakresu dziatania starostwa nalezy wykonywanie zadan:
1) wlasnych powiatu,
2) zleconych powiatowi z zakresu administracji rzagdowej w granicach upowaznien ustawowych,
3) powierzonych powiatowi na podstawie porozumien i uméw z innymi jednostkami administracji publicznej,
4) innych wynikajacych z przepisow prawa i umoéw z innymi podmiotami,

5) w przypadkach okreslonych odrgbnymi przepisami zarzad wykonuje zadania, o ktérych mowa w ust. 2 takze
przy pomocy jednostek organizacyjnych powiatu.

§ 5. 1. Starostwo jest zaktadem pracy dla zatrudnionych w nim pracownikéw, w rozumieniu przepisow prawa
pracy.
2. Kierownikiem starostwa jest starosta, ktory jest jednoczesnie przewodniczgcym zarzadu.

3. Starosta wykonuje uprawnienia zwierzchnika stluzbowego w stosunku do pracownikéw starostwa oraz
w stosunku do kierownikéw jednostek organizacyjnych powiatu, stuzb, inspekcji istrazy, z wylaczeniem
uprawnien w zakresie nawigzywania lub rozwigzywania stosunkow pracy zastrzezonych odrebnymi przepisami do
kompetencji zarzadu.

4. Szczegdtowe obowigzki starosty jako kierownika zaktadu pracy, pracownikow starostwa, zasady dyscypliny
pracy oraz inne sprawy zwigzane ze stosunkiem pracy okresla ustawa o pracownikach samorzadowy oraz
regulamin pracy starostwa.

5. Przy zalatwianiu spraw stosuje si¢ postanowienia kodeksu administracyjnego chyba ze przepisy szczegolne
stanowig inacze;j.

6. W swoich dziataniach starostwo kieruje si¢ zasadami praworzadnosci, prawdy obiektywnej, czynnego
udzialu stron w postgpowaniu oraz uwzglednia interes spoleczny i stuszny interes obywateli, zapewnia terminowe
i profesjonalne prowadzenie spraw.

7. Pracownicy starostwa respektuja zakaz wykonywania prac lub podejmowania zaj¢¢ pozostajacych
W sprzeczno$ci z zajeciami, ktore wykonuja w ramach obowiazkéw stuzbowych Iub wywotujacych uzasadnione
podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesowno$¢ oraz zaj¢¢ sprzecznych z obowigzkami wynikajacymi z ustawy.

Rozdzial 2.
Kierowanie dzialalnoS$cig starostwa

§ 6. 1. Starosta kieruje starostwem i jednoosobowo odpowiada za jego funkcjonowanie.

2. Starosta moze powierzy¢ wicestaroscie, sekretarzowi i skarbnikowi prowadzenie okreslonych spraw powiatu
oraz nadzor nad komérkami organizacyjnymi powiatu.

3. Starosta bezposrednio nadzoruje pracg osob, o ktorych mowa w ust. 2, a takze stanowiska pracy, o ktorych
przepisy szczegoblne tak stanowia.

4. Do zadan i kompetencji starosty nalezy:
1) nadzorowanie organizacji pracy i wykonywania zadan przez starostwo,
2) reprezentowanie starostwa na zewnatrz,
3) zapewnienia przestrzegania prawa przez pracownikow starostwa,
4) zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej,

5) wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla starosty przepisami prawa, uchwatami rady izarzadu oraz
postanowieniami niniejszego regulaminu,

6) wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego wobec pracownikow starostwa z zakresu prawa pracy
i wyznaczanie innych oséb do podejmowania tych czynnosci,

7) zwolywanie narad z udziatem naczelnikoéw wydziatow i kierownikow jednostek organizacyjnych powiatu,
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8) upowaznianie pracownikow starostwa oraz kierownikow jednostek organizacyjnych do wydawania
w jego imieniu decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publiczne;.

5. W czasie nieobecnosci starosty lub niemoznosci petlnienia przez niego obowigzkoéw, zadania i kompetencje
w zakresie kierowania starostwem przejmuje wicestarosta.

6. Podczas nieobecnosci starosty i wicestarosty zadania w zakresie kierowania starostwem wykonuje sekretarz
powiatu.

7. Wicestarosta, sekretarz, skarbnik sprawuja funkcje nadzorcze oraz wykonuja zadania wyznaczone przez
staroste, zapewniajac ich kompleksowa realizacje.

8. Kierownicy komorek organizacyjnych starostwa kierujg izarzadzaja nimi w sposdb zapewniajacy
kompleksowg realizacj¢ zadan.

§ 7. Do zadan wicestarosty nalezy sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia komorek Starostwa w ramach
wewnetrznego podzialu zadan, okreslonych w odrebnym zarzadzeniu starosty oraz sprawowanie nadzoru nad
dziatalnos$cig jednostek organizacyjnych okreslonych przez staroste.

§ 8. 1. Do zadan sekretarza nalezy zapewnienie sprawnego funkcjonowania starostwa, a w szczegolnosci:
1) kierowanie biezaca pracg starostwa,
2) wlasciwej organizacji, czuwania nad terminowoscig i tokiem wykonywanych zadan w starostwie,

3) czuwanie nad opracowywaniem projektow aktow wewngtrznych regulujacych strukture izasady dziatania
starostwa i jego komorek organizacyjnych,

4) nadzorowanie toku przygotowania projektow, uchwal zarzadu oraz prac zwigzanych z organizacjg posiedzen
zarzadu,

5) koordynowanie prac dotyczacych przygotowania i wnoszenia pod obrady rady projektéw uchwal iinnych
materialow przedstawianych przez zarzad,

6) zapewnienie warunkow materialno-technicznych dla dziatalnosci starostwa,

7) wykonywanie wobec starosty czynnosci z zakresu prawa pracy z wylaczeniem nawigzywania i rozwigzywania
stosunku pracy oraz ustalenia wynagrodzenia,

8) nadzorowanie procesu informatyzacji, zakupu srodkéw trwatych, remontdw,
9) wspotpraca z kierownikami powiatowych jednostek organizacyjnych,
10) przyjmowanie ustnych o$wiadczen woli spadkodawcy,

11) wykonywanie zadan zleconych przez administracje rzadowa zwigzanych z wyborami do rady na podstawie
odrebnych porozumien i uméw,

12) wykonywanie innych zadan powierzonych przez starost¢ w zakresie okreslonym przez zarzad,
13) pehienie funkcji administratora bezpieczenstwa informacji.
2. Sekretarz bezposrednio kieruje praca:
1) Wydzialu Bezpieczenstwa, Administracji i Spraw Obywatelskich,
2) Biura Obstugi Rady Powiatu.
§ 9. 1. Do zadan skarbnika powiatu nalezy w szczegdlnosci:
1) zapewnienie realizacji polityki finansowej powiatu,

2) nadzorowanie prac zwigzanych z opracowywaniem irealizacja budzetu powiatu, wieloletniej prognozy
finansowej powiatu oraz zapewnienie biezacej kontroli ich wykonywania, wtym przygotowywania
odpowiednich projektow uchwat,

3) zapewnienie sporzadzania prawidtowej sprawozdawczo$ci budzetowe;,

4) kontrasygnowanie czynno$ci prawnych skutkujacych powstawaniem zobowigzan finansowych powiatu oraz
udzielanie upowaznien innym osobom do dokonywania kontrasygnaty,
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5) organizuje sprawny podziat $rodkéw finansowych dla starostwa powiatowego ijednostek organizacyjnych
powiatu,

6) wykonywanie dyspozycji srodkami finansowymi zgromadzonymi na rachunkach bankowych powiatu,

7) zapobieganie = wprowadzaniu do obrotu  finansowego  wartosci  majatkowych  pochodzacych
z nielegalnych zrodet,

8) sprawowanie nadzoru nad prawidlowos$cia prowadzenia rachunkowosci powiatowych jednostek
organizacyjnych,

9) prowadzenie rachunkowos$ci budzetu powiatu,
10) sprawowanie nadzoru nad wydzialem finansow,
11) uczestniczenie w posiedzeniach zarzadu z gtosem doradczym,
12) dokonywanie wstgpnej kontroli:
a) zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym
b) kompletnosci i rzetelnosci dokumentow dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych,
13) wykonywanie innych zadan powierzonych przez staroste.

§ 10. Wicestarosta, sekretarz powiatu i skarbnik powiatu powyzsze zadania realizuja i nadzoruja ich wykonanie
przy pomocy wydzialdw, biur starostwa oraz przy wspdlpracy z kierownikami powiatowych jednostek
organizacyjnych.

Rozdzial 3.
Struktura organizacyjna starostwa

§ 11. 1. W starostwie tworzy si¢ nastepujgce komorki organizacyjne:
1) wydziaty,
2) referaty/biura,
3) samodzielne stanowiska pracy.

2. W starostwie mogag by¢ powotane zespoly dziatajace stale lub doraznie do realizacji zadan, jezeli
rozwigzanie problemu lub zalatwienie spraw powierzonych regulaminem poszczegolnym komoérkom
organizacyjnym lub tez istota sprawy wymaga Scistego wspodldziatania poszczegdlnych komorek organizacyjnych.
Powolanie zespolu nastepuje w drodze zarzadzenia starosty.

3. Szczegotowe zakresy dziatania, strukture wewngtrzng poszczegoélnych komorek organizacyjnych okreslaja
regulaminy wewnetrzne, wprowadzone w zycie zarzadzeniami starosty.

4. Wydzial/referat/ biuro jest podstawowa komoérka organizacyjng zajmujacg si¢ tymi samymi kategoriami
spraw lub kilkoma zblizonymi przedmiotowo kategoriami spraw, jezeli ich realizacja ulatwia zarzadzanie.

5. Referat moze by¢ tworzony w ramach wydziatu.
6. Biuro moze by¢ tworzone poza strukturg wydziahu.

7. Samodzielne stanowisko jest najmniejsza komorka organizacyjng, ktora si¢ tworzy w przypadku
koniecznosci organizacyjnego wyodrgbnienia struktury realizujacej jedna kategori¢ spraw.

8. Samodzielne stanowisko moze by¢ tworzone w ramach wydziatu, referatu, biura lub poza ich struktura.

§ 12. 1. Wydzialami kieruja naczelnicy. W razie uzasadnionej koniecznosci przewiduje si¢ mozliwo$¢
utworzenia w wydziatach stanowiska zastepcy.

2. W wydziale, w ktorym nie jest przewidziane stanowisko zastepcy, funkcje zastepcy w czasie nieobecnos$ci
naczelnika pelni wyznaczony pracownik.

3. Starosta moze powierzy¢ kierowanie komorka organizacyjng starostwa wicestaroscie oraz sekretarzowi
powiatu.
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§ 13. 1. Z zastrzezeniem ust. 2 i 3 wydziatami kierujg naczelnicy na zasadzie jednoosobowego kierownictwa
i odpowiedzialno$ci za wyniki pracy. Referatami kieruja kierownicy na zasadzie odpowiedzialnos$ci za wyniki
pracy i podwladnosci wobec naczelnika wydziatu. Biurami kierujg kierownicy badz koordynatorzy zapewniajac
zgodne z prawem wykonywanie przypisanych biurom zadan i w tym zakresie ponosza odpowiedzialno$¢ przed
starosta.

2. Wydzialem Bezpieczenstwa, Administracji i Spraw Obywatelskich oraz Biurem Obstugi Rady Powiatu
kieruje sekretarz, Wydzialem Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Mieniem kieruje naczelnik- geodeta
powiatowy, Wydziatem Finansow kieruje naczelnik — gléwny ksiegowy starostwa.

3. Biurem Kontroli kieruje koordynator.

4. Zadania z zakresu geologii realizowane sa przez geologa powiatowego wyodrgbnionego w strukturze
Wydzialu Srodowiska.

§ 14. Strukture organizacyjnag starostwa tworza nastepujace komorki organizacyjne:

1. Starosta o symbolu literowym — ST, Wicestarosta o symbolu literowym — WI, Sekretarz o symbolu
literowym -SE, Skarbnik o symbolu literowym — SK.

2. Pozostale, posiadajace nizej wymienione symbole literowe:
1) Biuro Obstugi Rady Powiatu - BR
2) Wydziat Organizacyjny - WO
3) Stanowisko ds. BHP - SH
4) Radca Prawny RP
5) Wydziat Edukacji - WE
6) Powiatowy Rzecznik Konsumentow - RK
7) Wydziat Finansow - WF
8) Biuro Kontroli - BK
9) Wydziat Architektury, Budownictwa i Gospodarki Przestrzennej - WA
10) Wydziat Srodowiska - WS
11) Wydziat Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Mieniem - WG
12) Wydzial Komunikacji i Transportu - WK
13) Wydziat Promocji, Kultury, Sportu i Funduszy - WP
14) Wydziat Zaméwien Publicznych, Rozwoju i Drog - WZ
15) Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych - PN
16) Wydziat Bezpieczenstwa, Administracji i Spraw Obywatelskich - WB
17) Audytor Wewnetrzny — AW.
3. Schemat struktury organizacyjnej starostwa stanowi zatgcznik do niniejszego regulaminu.

§ 15. 1. Zadania zzakresu audytu wewngtrznego wykonuje podmiot na podstawie odrebnej umowy
cywilnoprawne;.

2. Zadania z zakresu obstugi prawnej wykonuje podmiot na podstawie odrgbnej umowy cywilno -prawne;.
§ 16. 1. Wydzialy moga dzieli¢ si¢ na referaty i samodzielne wydziatowe stanowiska pracy.
2. Organizacj¢ wewnetrzng wydzialow, a w szczegdlnosci:

1) powotanie zastepcow i zakres powierzonych im zadan,

2) ilos¢ stanowisk oraz podzial na stanowiska pracy,

3) zakres zadan referatow i stanowisk pracy,

4) zasady podpisywania pism przez pracownikow,
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5) schematy organizacyjne wydziatow,

6) rodzaje rejestrow prowadzonych w wydziatach okres$la zarzadzeniem starosta po uprzednim przedstawieniu
1 zaakceptowaniu propozycji przygotowanych przez naczelnikow.

3. Szczegbdlowe zakresy czynnosci pracownikow wydziatow/referatow/biur ~ okreslaja ich
naczelnicy/kierownicy/koordynatorzy. Zakresy czynnosci dla naczelnikow/koordynatorow i samodzielnych
stanowisk przygotowuje wydzial organizacyjny, a zatwierdza starosta.

4. Pracownik potwierdza wtasnorgcznym podpisem przyjecie powierzonego zakresu czynnosci.
5. Zakres czynnos$ci podlega wiaczeniu do akt osobowych pracownika.
§ 17. Do zadan kierownikow komorek organizacyjnych nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie podlegtymi komoérkami organizacyjnymi w celu realizacji zadan opisanych w rozdziale IV
regulaminu,

2) opracowywanie projektow uchwat rady izarzadu, decyzji administracyjnych, wystapien, odpowiedzi na
interpelacje i zapytania i innych pism w sprawach nalezacych do zakresu dziatania komorki organizacyjnej oraz
zapewnienie ich merytorycznej i formalnej prawidlowosci, legalnosci i celowosci,

3) przygotowywanie dokumentacji i przedstawianie opinii w sprawach wymagajacych rozwigzania przez organy
powiatu, a takze realizacja zadan wynikajacych z podjetych uchwat rady i zarzadu oraz zarzadzen starosty,

4) opracowywanie projektow planow finansowych do projektu budzetu powiatu oraz przedsigwzie¢ do projektu
wieloletniej prognozy finansowej powiatu, a takze sprawozdan z wykonania budzetu w cze¢$ci dotyczacej zadan
komorki,

5) inicjowanie i podejmowanie dziatan majacych na celu wlasciwg iterminowa realizacje¢ zadan w ramach
srodkow przeznaczonych na ten cel w budzecie z zachowaniem celowosci, rzetelnosci i gospodarnosci przy ich
wydatkowaniu oraz zgodnosci z zasadami zamdwien publicznych,

6) opracowywanie dokumentacji operacyjnej w sprawach obronnych realizowanych przez Staroste, nalezacych do
wlasciwosci komorek organizacyjnych, wynikajacych z ustaw i przepisoOw szczegodlnych,

7) planowanie irealizacja zadan obronnych, obrony cywilnej izarzadzania kryzysowego nalezacych do
wlasciwosci komorek organizacyjnych,

8) rozpatrywanie skarg i wnioskow kierowanych do starostwa, a dotyczacych zadan komoérek organizacyjnych,
prowadzenie analiz Zrddet iprzyczyn zgloszonych przez spoleczenstwo nieprawidlowosci, podejmowanie
dzialan zapewniajacych realizacje stusznych postulatow, przyjmowanie interesantow i udzielanie im informacji
w przedmiocie sprawy, z ktorg zwrocili si¢ do starostwa,

9) opracowywanie treSci zwigzanych zbiezacym aktualizowaniem informacji publicznej udostepnianej
w Biuletynie Informacji Publicznej,

10) wlasciwe zarzadzanie pracownikami poprzez:
a) dobor pracownikow na poszczegdlne stanowiska pracy wedlug wiedzy i umiejetnosci,
b) prawidtowy podziat obowigzkoéw pomiedzy poszczegolne stanowiska pracy,
¢) systematyczng i obiektywng ocen¢ pracownikow,

d) stwarzanie pracownikom warunkow do stalego podnoszenia kwalifikacji oraz zapewnienia dostepu do
odpowiednich zrodet wiedzy fachowe;j,

e) kontrolg wewnegtrzng na poszczeg6lnych stanowiskach pracy,

f) wnioskowanie w sprawie przeszeregowan i wyrdznien, a takze kar porzagdkowych dotyczacych pracownikoéw
komorki,

g) organizowanie stuzby przygotowawczej nowo przyjetych pracownikow,

11) zapobieganie = wprowadzaniu do obrotu finansowego wartoSci  majatkowych  pochodzacych
z nielegalnych lub nieujawnionych zrodet,

12) wspotuczestniczenie w opracowaniu i monitorowanie stopnia realizacji zadan wynikajacych z przyjetej
strategii rozwoju w zakresie dziatania komorki organizacyjne;j,
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13) przestrzeganie zasad przetwarzania danych osobowych okreslonych w przepisach obowigzujacych
i regulacjach wewnetrznych,

14) zarzadzanie ryzykiem w podleglych komoérkach organizacyjnych, poprzez jego identyfikacj¢, analize oraz
ustalanie reakcji na ryzyko oraz monitorowanie procesu i dokonywanie zmian.

15) zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej,

16) przestrzeganie i rozpowszechnianie zasad etyki i unikanie konfliktu interesu w zakresie realizowanych zasad,
17) udzielanie informacji publicznej nie publikowanej w BIP na wniosek strony w zakresie realizowanych zadan,
18) zapewnienia przestrzegania tajemnicy ustawowo chronionej,

19) przygotowywanie projektow zmian do regulaminu,

20) wspotpracy z innymi komoérkami organizacyjnymi oraz powiatowymi jednostkami organizacyjnymi,

21) Realizowanie innych zadan wynikajacych zprzepisow prawa w zakresie dziatalno$ci poszczegdlnych
komorek starostwa, a nie ujetych w regulaminie.

§ 18. 1. Starosta upowaznia pisemnie do =zalatwiania w jego imieniu indywidualnych spraw z zakresu
administracji publicznej, wtym do wydawania decyzji administracyjnych w sprawach nalezacych do zadan
komorki organizacyjnej jej kierownika.

2. Cofnigcie upowaznienia nastgpuje na piSmie przez dorgczenie osobie, ktorej ono dotyczy.

3.Na umotywowany wniosek kierownika komorki organizacyjnej upowaznienie, o ktorym mowa
w ust. 1 moze by¢ udzielone kierownikom referatow lub poszczegdlnym pracownikom. Przepis ust. 2 stosuje si¢
odpowiednio.

Rozdzial 4.
Podstawowe zakresy dzialania

§ 19. Biuro Obslugi Rady Powiatu

1. Biuro wykonuje zadania zwigzane z obstugg wszystkich dziatan ustawowych rady powiatu suskiego. Biurem
kieruje sekretarz powiatu.

2. Do podstawowych zadan biura w zakresie obstugi rady nalezy:

1) obstuga kancelaryjno - biurowa oraz merytoryczna rady 1ijej komisji, wtym: gromadzenie
1 przygotowanie materiatdéw niezbgdnych dla pracy rady i poszczegolnych komisji,

2) przygotowanie sesji rady i posiedzen komisji,
3) udziat w opracowywaniu wnioskow z obrad Komisji rady oraz przekazywanie ich wlasciwym adresatom,
4) sporzadzenie protokotdéw z obrad rady i posiedzen komisji rady,
5) prowadzenie rejestrow:
a) uchwat rady
b) wnioskow i opinii komisji
¢) interpelacji i wnioskow radnych

6) przekazywania do realizacji uchwat rady organom zobowigzanym do ich realizacji oraz czuwanie nad ich
terminowym zalatwianiem,

7) przekazywania zarzgdowi wnioskéw 1 opinii komisji oraz interpelacji, zapytan i wnioskéw radnych oraz
czuwanie nad ich terminowym zatatwieniem,

8) przekazywania organom nadzoru uchwat rady,
9) przekazywania aktow prawa miejscowego do publikacji w Dzienniku Urzgdowym,
10) koordynowania rozpatrywania skarg wptywajacych do rady,

11) udzielania pomocy radnym w wypetnianiu ich obowiazkéow,
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12) przyjmowanie i przekazywanie wlasciwym organom o$wiadczen majatkowych radnych oraz przekazywanie
ich do publikacji w BIP,

13) podejmowanie dzialan zwigzanych z nawigzywaniem i rozwijaniem wspotpracy oraz wymiang do$wiadczen
z innymi radami.

§ 20. Biuro Kontroli

1. Biuro wykonuje zadania okreslone w ustawie o finansach publicznych iinnych ustaw w starostwie
powiatowym, jednostkach organizacyjnych i organizacjach pozytku publicznego realizujacych zadania publiczne
powiatu. Pracg biura kieruje koordynator.

2. Do zadan Biura Kontroli nalezy w szczego6lno$ci przeprowadzanie czynnosci kontrolnych poprzez:

1) badanie zgodnos$ci prowadzenia gospodarki finansowej z obowigzujacymi przepisami prawa oraz procedurami
wewngetrznymi,

2) kontrole prawidtowosci prowadzenia ksiag rachunkowych oraz wiarygodnosci sprawozdan finansowych,
3) badanie zgodnos$ci dziatania jednostki z przepisami prawa oraz procedurami wewngetrznymi,

4) realizacja zadan kontroli w oparciu o plan kontroli, a takze w przypadku zlecenia kontroli przez staroste
w trybie doraznym,

5) sprawdzanie realizacji zalecen pokontrolnych,

6) dokonywanie analizy wynikow z przeprowadzonych kontroli i opracowanie zbiorczych informacji dotyczacych
ustalen z kontroli,

7) wykonywanie czynno$ci kontrolnych w zakresie zadan publicznych powiatu realizowanych przez organizacje
pozytku publicznego w ramach otwartych konkursow ofert na zadania publiczne,

8) koordynowanie i dokonywanie biezacych dziatan w zakresie kontroli zarzadczej w starostwie oraz na poziomie
powiatu (II poziom kontroli zarzadczej)

9) przygotowywanie oraz aktualizacja projektow aktow normatywnych wewnegtrznych obejmujacych swoim
zakresem zadania okre$lone w niniejszym paragrafie,

10) ustalanie rocznych planoéw kontroli na podstawie zgloszen dokonanych przez poszczegodlne komorki
organizacyjne.

§ 21. Wydzial Organizacyjny

1. Wydzial prowadzi sprawy organizacji i funkcjonowania starostwa, zapewnia warunki techniczne,
administruje obiektami, gospodaruje nieruchomo$ciami powiatowymi nie oddanymi w trwaly zarzad, a takze
odpowiada za konserwacj¢ sprzgtu 1wyposazenia technicznego oraz prowadzi sprawy zaopatrzenia
i transportu. Ponadto wydziat prowadzi sprawy kadrowe i informatyczne. Wydziatem kieruje naczelnik.

2. Do zadan wydzialu nalezy w szczegolnosci:
w zakresie organizacji wewnetrznej starostwa
1) prowadzenie sekretariatow starosty i wicestarosty,
2) prowadzenie dziennikow podawczych przy ul. Mickiewicza 19 i ul. Koscielnej 5b,

3) obstuga kancelaryjna, w tym ewidencjonowanie przyjmowanej i wysytanej korespondencji oraz zapewnienie
prawidtowego obiegu korespondencji,

4) wysytanie korespondencji pocztg oraz koordynacja roznoszonej korespondencji przez gonca,

5) prowadzenie korespondencji okoliczno$ciowe;j,

6) przygotowywanie materialow i obstuga posiedzen zarzadu w tym protokotowanie przebiegu posiedzen,
7) obstuga kancelaryjno - biurowa zarzadu,

8) prowadzenie rejestrow uchwat zarzadu,

9) koordynowanie prac zwigzanych zrealizacja aktow prawnych zarzadu, przekazywanie uchwat zarzadu
wiasciwym komorkom starostwa, jednostkom organizacyjnym i innym instytucjom,
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10) sporzadzanie zbiorczych informacji z prac zarzadu,
w zakresie funkcjonowania starostwa

11) opracowywanie i realizowanie planéw finansowych do budzetu starostwa w czgéci dotyczacej materiatow
biurowych i eksploatacyjnych dotyczacych utrzymania ciggtosci pracy starostwa,

12) gospodarowanie §rodkami rzeczowymi oraz zabezpieczenie mienia starostwa,
13) prowadzenie rejestru faktur zwigzanych z zakupami,

14) prowadzenie spraw zwiazanych z zaopatrzeniem materialowo — technicznym oraz konserwacja wyposazenia
starostwa,

15) zatatwianie catoksztaltu spraw zwigzanych z pieczgciami urzgdowymi, nagtdéwkami i tablicami,

16) prowadzenie dokumentacji w zakresie przedmiotow nietrwatych, ksiegi inwentarzowej pozostatych srodkow
trwatych,

17) prowadzenie spraw zwiazanych z ubezpieczeniem mienia powiatu,
18) naliczanie optat za wprowadzanie substancji zanieczyszczajacych do srodowiska,

19) prowadzenie dokumentacji w zakresie srodkow i przedmiotéw nietrwalych, ksiggi inwentarzowej pozostatych
srodkow trwatych,

20) sporzadzanie zamowien na zakup potrzebnych materiatow i urzadzen,

21) dokonywanie  odpowiednich  oznaczen rzeczowych skladnikow  majgtku  starostwa  zgodnie
z prowadzong ewidencja,

22) prowadzenie spraw z zakresu prenumeraty prasy, zakupu ksigzek itp.
23) prowadzenie Biura Rzeczy Znalezionych:
a) przyjmowanie przedmiotéw znalezionych do depozytu biura oraz prowadzenie magazynu tych rzeczy
b) prowadzenie ewidencji przedmiotow znalezionych
¢) wspolpraca z policja, sadem, prokuraturg w sprawie rzeczy znalezionych
d) likwidacja niepodjetych depozytow i nieodebranych rzeczy,
24) prowadzenie ewidencji obwieszczen i ogloszen urzedowych oraz tablic ogloszen starostwa,
25) koordynacja pracy pracownikow pomocniczych i obstugi,
26) prowadzenie rejestru 0so6b pozostajacych w budynkach po godzinach pracy urzedu,
27) przeprowadzanie zakupow $rodkow trwatych,
28) przeprowadzanie remontow biezacych,

29) zabezpieczenie informacji wizualnej dla interesantow, tacznosci telefonicznej, faxowej, dostepu do internetu
oraz zabezpieczenie i konserwacja instalacji alarmowej i monitoringu,

30) przygotowywanie i organizacja urzgdowych spotkan, narad, sesji rady.
w zakresie obslugi transportowe;j
31) utrzymywanie i obstuga samochodow stuzbowych dla potrzeb starosty i starostwa,

32) prowadzenie pelnej dokumentacji zwigzanej z eksploatacja i obstugag posiadanych przez starostwo $rodkow
transportu samochodowego, w tym:

a) rozliczanie kart drogowych i paliwa
b) ubezpieczenia pojazdow
¢) serwisowania i napraw,
33) prowadzenie ewidencji zamowien na wyjazdy samochodami stuzbowymi,

34) prowadzenie ewidencji oraz wydawanie zezwolen na prowadzenie samochodu,
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35) przygotowywanie umow na uzywanie samochodow prywatnych do celow stuzbowych,
36) kontrola i nadzor wlasciwego wykorzystania wasnych srodkéw transportu,
w zakresie informatyki
37) administrowanie komputerami i siecig komputerowa,
38) usuwanie w miare mozliwo$ci awarii sieci i urzadzen komputerowych oraz oprogramowania komputerowego,
39) instruowanie i szkolenie pracownikow w zakresie obstugi komputeréw i zainstalowanego oprogramowania,

40) wykonywanie czynnosci zwigzanych zbiezacym umieszczaniem i aktualizacja informacji na stronie
internetowej Starostwa Powiatowego w Suchej Beskidzkiej,

41) opiniowanie wnioskéw o zakup nowego sprzetu komputerowego,
42) dokonywanie zakupu sprzetu i oprogramowania komputerowego wedlug potrzeb,

43) realizacja projektow zwigzanych z elektronicznym usprawnianiem funkcjonowania starostwa i obshugi
interesantow,

44) prowadzenie ewidencji 0s6b  posiadajacych  podpis kwalifikowany i dokonywanie czynno$ci
w zakresie odnowien podpisu,

45) obstuga central telefonicznych w starostwie powiatowym,
46) opracowanie i realizacja planow finansowych dotyczacych informatyzacji w starostwie,

47) wspétdziatanie z wydzialem zamowien publicznych, rozwoju idrog w realizacji inwestycji w zakresie
infrastruktury informatycznej,

48) zabezpieczenie cigglosci funkcjonowania infrastruktury informatyczne;j,

49) zabezpieczenie przestrzegania prawa autorskiego 1iochrony danych osobowych przy uzywaniu
oprogramowania informatycznego w starostwie,

50) prowadzenie ewidencji zainstalowanych oprogramowan w wydziatach,
51) prowadzenie ewidencji sprzgtu komputerowego zainstalowanego w wydziatach,
52) wdrazanie postepu technicznego w informatyzacji starostwa,

w zakresie zarzadzania zasobami ludzkimi

53) prowadzenie akt ispraw osobowych pracownikow starostwa i kierownikéw jednostek organizacyjnych
z wylaczeniem dyrektoroéw szkot i placowek oswiatowych,

54) prowadzenie idokumentowanie spraw dotyczacych nawigzania irozwigzania stosunku pracy, przebiegu
pracy, rent, emerytur, jubileuszy oraz odznaczen,

55) wystawianie zaswiadczen o zatrudnieniu, legitymacji shuzbowych oraz prowadzenia stosownych ewidencji,
56) kierowanie pracownikow starostwa na badania lekarskie,

57) koordynowanie szkolen, doksztalcania zawodowego pracownikdéw starostwa, prowadzenie dokumentacji
szkoleniowej w tym arkuszy indywidualnej oceny szkolen zgodnie zzasadami organizowania i realizacji
szkolen w starostwie powiatowym,

58) przygotowywanie projektu plandw urlopdw wypoczynkowych pracownikoéw starostwa, prowadzenie list
obecnosci, kart urlopowych, miesiecznych irocznych kart ewidencji obecno$ci w pracy pracownikow
starostwa,

59) wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Suchej Beskidzkiej w zakresie realizacji stazy oraz prac
interwencyjnch,

60) sporzadzanie sprawozdan statystycznych,

61) sprawowanie opieki inadzoru oraz kierowanie przebiegiem praktyk uczniow szkot ponadgimnazjalnych
1 studentow,
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62) prowadzenie spraw zwigzanych z rekrutacjag na wolne stanowiska urzgdnicze w tym kierownicze oraz na
wolne stanowiska kierownikéw jednostek organizacyjnych, za wyjatkiem dyrektorow  szkot
i placowek oswiatowych,

63) przygotowywanie projektu planu finansowego w zakresie badan lekarskich, delegacji shluzbowych
w tym ryczattow, szkolen, odpraw rentowych i odpraw emerytalnych,

64) koordynowanie shuzby przygotowawczej nowozatrudnionych pracownikdéw, w tym prowadzenie niezbednej
dokumentacji,

65) prowadzenie zakladowej dziatalnosci socjalnej wynikajacej z ustawy o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych,

66) przyjmowanie o§wiadczen o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej przez pracownikow starostwa,

67) naliczanie ekwiwalentu za uzywanie odziezy roboczej oraz ich zakupu pracownikom uprawnionym do ich
otrzymania,

68) naliczanie i zakup positkow regeneracyjnych w sezonie zimowym pracownikowi na stanowisku gonca,
w zakresie zarzadu nieruchomosciami
69) protokolarne przejmowanie nieruchomosci,

70) administrowanie budynkami starostwa: przy ul. Koscielnej 5b, przy ul. Mickiewicza 19, przy
ul. Mickiewicza 31 oraz nieruchomos$ciami lokalowymi powiatu nie przekazanymi w trwaty zarzad jednostkom
organizacyjnym oraz finansowanie kosztow ich utrzymania,

71) opracowywanie i realizacja planéw finansowych dotyczacych utrzymania nieruchomosci,

72) wypelianie deklaracji do naliczenia podatkéw od nieruchomosci od budynkow przy ul. Koscielnej 5b,
Mickiewicza 19 1 Mickiewicza 31,

73) wspolpraca z Wydziatem Zamodwien Publicznych, Rozwoju i Drég w zakresie prowadzenia inwestycji,
remontow kapitalnych oraz konserwacji administrowanych budynkéw i lokali,

74) dokonywanie okresowych przegladow budynkow i lokali-sporzadzanie protokotow,

75) podejmowanie niezbednych przedsigwzie¢ dla prawidtowego utrzymania w dobrym stanie nieruchomosci,
76) kontrola przebiegu robo6t i ustlug prowadzonych w administrowanych nieruchomosciach,

77) zawiadamianie organow $cigania o uszkodzeniu budynku lub urzadzen lub kradziezy na szkode powiatu,
78) sporzadzanie sprawozdan statystycznych,

79) podejmowanie decyzji w sprawach usunigcia awarii w budynku lub wurzadzeniach wchodzacych
w sktad nieruchomosci,

80) wykonywanie obowigzkow wynikajacych z przepisow prawa budowlanego iustawy o gospodarce
nieruchomosciami w zakresie dotyczacym gospodarowania nieruchomosciami,

81) wspobludziat w ustalaniu i regulacji stanu prawnego nieruchomosci,
82) prowadzenie dokumentacji nieruchomosci:

a) prawnej (sporzadzanie oraz biezgca regulacja umoéw najmu lokali mieszkalnych i uzytkowych,
wprowadzanie w formie aneks6w zmian dotyczacych uzytkowania lokali),

b) technicznej (prowadzenie ksiazki obiektu budowlanego, sporzadzanie protokotdow okresowych kontroli itp.),
c) finansowej — naliczanie czynszow, wystawianie faktur VAT, sporzadzanie rozliczen okresowych,
83) reprezentowanie powiatu w sprawach dotyczacych wspolnot mieszkaniowych,

84) opracowywanie propozycji wysokosci optat eksploatacyjnych iczynszow za najem pomieszczen
w budynkach powiatu,

85) nadzor nad eksploatacja kotlowni gazowych przy ul. Koscielnej 5 b i ul. Mickiewicza 19.

86) prowadzenie spraw w zakresie dostaw mediow i uslugodawcami, ktore sg niezbedne do wilasciwego
funkcjonowania nieruchomosci,
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87) przyjmowanie wnioskow od Najemcow oraz nadawanie im stosownego biegu,
88) opracowywanie zasad wynajmowania lokali wchodzacych w sktad zasobu mieszkaniowego powiatu suskiego,

89) dokonywanie wszelkich czynnosci ustanowionych pelnomocnictwem zarzadu powiatu w stosunku do
nieruchomosci  nie oddanych ~ wtrwaly = zarzad  jednostkom  organizacyjnym, a zwigzanych
z zapewnieniem wlasciwej gospodarki ekonomiczno-finansowej oraz zapewnieniem bezpieczenstwa
uzytkowania i wlasciwej eksploatacji, biezagcym administrowaniem i utrzymaniem w stanie niepogorszonym
zgodnie z przeznaczeniem,

90) wspotpraca przy tworzeniu planu gospodarowania zasobem powiatu.
§ 22. Wydzial Edukacji

1. Wydziat zajmuje si¢ organizacjg szkol ponadgimnazjalnych, specjalnych, placowek o$wiatowo -
wychowawczych oraz poradni psychologiczno-pedagogicznej prowadzonych przez powiat. Wydziatem kieruje
naczelnik.

2. Do zadan wydziatlu nalezy w szczegolnosci:

1) realizowanie zadan zwiazanych z zaktadaniem i prowadzeniem publicznych szkét podstawowych specjalnych
i gimnazjow specjalnych, szk6t ponadgimnazjalnych, w tym z oddziatami integracyjnymi, szkoét sportowych
1 mistrzostwa sportowego, placowek oswiatowo — wychowawczych, wtym szkolnych schronisk
mlodziezowych, placowek zapewniajacych opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza
miejscem stalego zamieszkania oraz poradni psychologiczno — pedagogicznych,

2) prowadzenie spraw zwigzanych z zakladaniem, likwidacja lub reorganizacja szkét i placowek oswiatowych,
3) zapewnienie ksztalcenia, wychowania i opieki w szkotach,

4) prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru nad dziatalnoscig szkot i placowek o$wiatowych
w zakresie spraw administracyjnych, finansowych i gospodarczych,

5) prowadzenie spraw zwigzanych zkonkursami na stanowiska kierownicze w szkotach i placowkach
o$wiatowych,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z powierzeniem stanowiska dyrektora szkoty lub placowki o§wiatowe;,

7) prowadzenie teczek akt osobowych dyrektorow szkot i placowek o$wiatowych, przygotowywanie wnioskow
emerytalnych, przygotowywanie pism w sprawie wynagrodzen zasadniczych idodatkéw okreslonych
w ustawie Karta Nauczyciela dla kadry kierowniczej,

8) przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z ocena pracy dyrektorow szkot iplacowek oswiatowych oraz
przygotowywanie projektow oceny pracy dyrektoréw szkoét i placowek,

9) analiza przed przedstawieniem do zatwierdzenia — arkuszy organizacyjnych szkot i placowek oswiatowych
oraz analiza aneks6éw do arkuszy organizacyjnych,

10) wspotpraca z kuratorium o$wiaty w sprawach:
a) reorganizacji i likwidacji lub powotania szkoty Iub placowki o§wiatowej
b) oceny pracy dyrektora
¢) powierzenia funkcji dyrektora szkoly lub placéwki oswiatowej
d) przeprowadzania egzaminow na stopien nauczyciela mianowanego,

11) prowadzenie spraw zwigzanych zawansem zawodowym nauczycieli — analiza formalna dokumentacji
przedtozonej przez nauczycieli ubiegajacych si¢ o stopien nauczyciela mianowanego, powolywanie
1 obstuga komisji egzaminacyjnych oraz wydawanie zaswiadczen o zdanym egzaminie i aktow nadania stopnia
nauczyciela minowanego,

12) przygotowywanie zezwolen na zatozenie szkoty publicznej przez osobe prawna lub fizyczna,
13) prowadzenie ewidencji niepublicznych szkét i placowek oswiatowych,

14) wydawanie zaswiadczen o wpisie do ewidencji niepublicznych szkot i placéwek oswiatowych,
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15) wydawanie decyzji o odmowie wpisu do ewidencji niepublicznych szko6l iplacowek oswiatowych oraz
decyzji o skresleniu z ewidencji niepublicznych szkot i placowek o§wiatowych,

16) prowadzenie spraw zwigzanych znadawaniem 1icofaniem szkolom niepublicznym uprawnien szkoty
publicznej,

17) przygotowywanie propozycji udzielania dotacji niepublicznym szkotom i placéwkom oswiatowym oraz
rozliczanie otrzymanych dotacji,

18) kontrola w zakresie prawidtowosci wykorzystania przekazywanej dotacji dla szkoét i placowek niepublicznych

19) prowadzenie spraw zwiazanych z zapewnieniem zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz
ksztalcenia specjalnego, nauczania indywidualnego, zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych uczniom
posiadajacym wlasciwa opini¢ lub orzeczenie kwalifikacyjne wydane przez poradnie psychologiczno —
pedagogiczne, lub inne poradnie specjalistyczne oraz z kierowaniem nieletnich do mtodziezowych osrodkow
wychowawczych 1 mtodziezowych osrodkoéw socjoterapii,

20) sporzadzanie sprawozdan z zakresu objetego systemem informacji o§wiatowej (SIO),
21) wydawanie upowaznien do dostgpu do bazy SIO dla dyrektorow podlegtych jednostek o§wiatowych,
22) nadzor nad przeprowadzaniem rekrutacji do szko6t ponadgimnazjalnych,

23) prowadzenie spraw zwiazanych z podzialem $rodkéw przeznaczonych na doskonalenie zawodowe oraz
fundusz zdrowotny nauczycieli,

24) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem stypendiow dla uczniow i studentow,

25) sporzadzanie wnioskdw o nagrody ministra edukacji narodowej, kuratora o$wiaty, starosty, oraz nadanie
odznaczen panstwowych i resortowych dla dyrektorow szkot i placowek o§wiatowych,

26) przygotowywanie projektu regulaminu wynagradzania pracownikow pedagogicznych zatrudnionych
w szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez powiat suski,

27) analiza $rednich wynagrodzen nauczycieli w poszczegélnych grupach awansu zawodowego zatrudnionych
w szkolach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez powiat suski,

28) koordynowanie dziatan w zakresie pozyskiwania ze zrodet zewnetrznych dotacji i $rodkéw na realizacje
projektow w podleglych szkotach i placowkach oraz w zakresie ich rozliczania,

29) prowadzenie innych spraw zleconych przez zarzad powiatu i staroste wynikajacych z przepisow prawa
o$wiatowego,

§ 23. Powiatowy Rzecznik Konsumentéw
Do podstawowych zadan Powiatowego Rzecznika Konsumentow nalezy w szczegdlnos$ci:
1) zapewnienie konsumentom bezplatnego poradnictwa i informacji prawnej w zakresie ochrony ich interesow,
2) wytaczanie powodztw na rzecz konsumentow,

3) sktadanie wnioskéw w sprawie stanowienia izmiany przepisOw prawa miejscowego w zakresie ochrony
intereséw konsumentow,

4) wspotdziatanie z wlasciwymi organami i urzgdami, do ktorych zadan statutowych nalezy ochrona intereséw
konsumentéw oraz organizacjami konsumenckimi,

5) wystepowanie do przedsigbiorcow w sprawach ochrony praw i interesow konsumentow.
§ 24. Wydzial Finansow

1. Do podstawowych zadan wydzialu nalezy obsluga finansowo ksiggowa starostwa powiatowego
1 budzetu powiatu. Wydzialem kieruje naczelnik — gléwny ksiggowy starostwa.

2. Do zadan wydziatlu nalezy w szczegolnosci:
w zakresie funkcjonowania starostwa powiatowego

1) planowanie finansowe:
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a) opracowywanie plandw finansowych dotyczacych obslugi starostwa, radnych oraz wszystkich zadan
wiasnych wykonywanych przez komorki organizacyjne starostwa

b) opracowywanie projektow instrukcji i zarzadzen wewnetrznych regulujacych obrgb zagadnien finansowo —
ksiggowych w starostwie, a takze projektow zmian do tychze aktow,

2) prowadzenie obstugi ksiegowe] w zakresie rzeczowo — osobowym starostwa, radnych, atakze budzetow
przyporzadkowanych komoérkom organizacyjnym starostwa dla realizacji zadan wiasnych w oparciu
0 obowigzujace zasady (polityke) rachunkowosci dla jednostek budzetowych:

a) przekazywanie dotacji celowych na realizacje zadan wiasnych, zleconych do wykonania innym jednostkom
W oparciu o zawarte porozumienia

b) ewidencjonowanie funduszu ptac pracownikéw starostwa, roczne rozliczenia podatku dochodowego od 0sob
fizycznych oraz sktadek na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne (wystawianie odpowiedniej dokumentacji)

c) prowadzenie windykacji naleznosci z tytulu niepodatkowych dochodéw budzetu powiatu generowanych
w starostwie w zakresie wysylania upomnien, wezwan do zaplaty oraz naliczania odsetek ustawowych
i podatkowych

d) opracowywanie projektow zmian (w oparciu onowe przepisy) w polityce rachunkowosci jednostki
budzetowej (starostwo),

3) sprawozdawczo$¢ i analiza:

a) sporzadzanie wymaganych przepisami sprawozdan miesigcznych, kwartalnych irocznych w zakresie
obowigzujacym jednostki budzetowe

b) sporzadzanie zleconych przez organy powiatu i osoby publiczne analiz z zakresu spraw obstugiwanych przez
starostwo

4) prowadzenie rachunkowos$ci starostwa, w tym rachunkowosci realizowanych projektow z udziatem srodkow
zewnetrznych,

5) obstuga bankowo — kasowa:

a) przygotowywanie wymaganych dokumentéw koniecznych do otwierania bankowych rachunkéw
pomocniczych do rachunku podstawowego budzetu

b) przygotowywanie dokumentéw do zmian w karcie wzoréw podpisow 0soéb upowaznionych do akceptacji
przelewow i dokumentow bankowych

c) obstuga finansowa rachunkéw pomocniczych
d) obsluga kasowa starostwa,

6) wykonywanie innych zadan zgodnie z wlasciwoscia rzeczowg wydziatu dotyczacych funkcjonowania starostwa
powiatowego.

w zakresie funkcjonowania powiatu

planowanie budzetowe:

7) opracowywanie projektu uchwaty budzetowej i wszelkich zmian w budzecie (projekty uchwat zarzadu, rady,
plan finansowy budzetu),

8) wspotpraca inadzor nad prawidlowym opracowywaniem projektow budzetow (plandw finansowych)
powiatowych jednostek organizacyjnych,

9) opracowywanie planéw finansowych zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej oraz planow dochodow
zwigzanych z realizacja zadan zleconych.

wykonanie budzetu:
10) realizacja wydatkoéw i dochodow budzetowych:
a) gospodarowanie dotacjami celowymi z budzetu panstwa
b) gospodarowanie subwencjg ogolng

¢) gospodarowanie Srodkami wlasnymi,
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11) nadzoér nad realizacja budzetow powiatowych jednostek organizacyjnych i ich rozliczanie,

sprawozdawczos$¢ budzetowa i analiza:

12) sporzadzanie wymaganych przepisami sprawozdan kwartalnych irocznych, wtym rocznego bilansu
z wykonania budzetu powiatu,

13) sporzadzanie zbiorczego sprawozdania finansowego (bilansu oraz Dbilansu skonsolidowanego)
w oparciu o sprawozdania jednostkowe jednostek organizacyjnych,

14) nadzor nad prawidlowym sporzadzaniem sprawozdan przez jednostki powiatowe,

15) sporzadzanie dla wnioskodawcow (zarzadu, rady, komisji, o0so6b publicznych) zleconych analiz
z wykonania budzetu,

rachunkowo§$¢ budzetowa:

16) ewidencjonowanie planéw budzetu w oparciu o obowiazujaca klasyfikacje budzetowa,

17) ewidencjonowanie wykonania budzetu w oparciu o obowigzujace zasady rachunkowosci dla budzetu (organu
finansowego),

18) opracowywanie projektow zmian (w oparciu onowe izmieniajace si¢ przepisy) w polityce (zasadach)
rachunkowosci budzetu,

obsluga bankowo-kasowa:

19) przygotowywanie wymaganych dokumentéw do otwarcia podstawowego rachunku bankowego budzetu
1 koniecznych subkont do rachunku budzetu powiatu,

20) obstuga finansowa rachunku budzetu powiatu,

21) wspotuczestnictwo 1 wspotdziatanie z bankami iinnymi instytucjami finansowymi w zakresie kreowania
optymalnej polityki finansowej powiatu,

22) wykonywanie innych zadan zgodnie z wtasciwoscia rzeczowa wydzialu dotyczacych budzetu powiatu,
23) zadania z zakresu funkcjonowania powiatu wykonywane sg pod nadzorem skarbnika powiatu,
24) prowadzenie spraw z zakresu egzekucji administracyjnej i cywilne;j.

§ 25. Wydzial Architektury, Budownictwa i Gospodarki Przestrzennej

1. Wydziat zapewnia realizacj¢ obowigzkéw izadan przypisanych do wilasciwosci starosty jako organu
administracji architektoniczno-budowlanej okre$lonych we wiasciwych przepisach oraz nie zastrzezonych dla
innych wydziatow. Wydziatem kieruje naczelnik.

2. Do zadan wydzialu nalezy w szczegolnosci:
z zakresu ustawy prawo budowlane

1) prowadzenie spraw zwigzanych z udzieleniem lub odmowa udzielenia zgody na odstgpstwo od przepisow
techniczno — budowlanych,

2) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem decyzji udzielajacych pozwolenia na budowe lub/i na rozbiorke
lub odrebnych decyzji zatwierdzajacych projekt budowlany,

3) prowadzenie spraw zwigzanych wydawaniem decyzji o zezwoleniu na realizacj¢ inwestycji drogowej,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z przyjmowaniem zgloszen dot. budowy i wykonywania rob6t budowlanych,
rozbiérki oraz zmiany sposobu uzytkowania obiektow budowlanych nie objetych obowigzkiem uzyskania
pozwolenia na budowe,

5) wnoszenie sprzeciwu Ww sprawie przyjecia zgloszen budowy oraz wykonywania robot budowlanych
i naktadanie obowigzku uzyskania pozwolenia na budowe,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z wydaniem decyzji o zmianie pozwolenia na budowg,
7) prowadzenie spraw zwigzanych z przeniesieniem pozwolenia na budowe na rzecz innego podmiotu,

8) prowadzenie spraw zwigzanych z stwierdzeniem wygasni¢cia decyzji o pozwoleniu na budowe,
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9) prowadzenie spraw zwigzanych z uchyleniem pozwolenia na budowe,
10) rejestrowanie dziennikéw budowy,
11) naktadanie obowigzku usuni¢cia nieprawidtowosci w projekcie budowlanym,

12) wydawanie decyzji o odmowie zatwierdzenia projektu budowlanego i udzielenia pozwolenia na budowe, dot.
takze terenu na ktorym znajduje sie obiekt ktory posiada prawomocna decyzj¢ nakazujaca rozbidrke,

13) naktadanie obowigzku ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiego oraz zapewnienia nadzoru
autorskiego,

14) naktadanie obowigzku geodezyjnego wyznaczenia w terenie iwykonania geodezyjnej inwentaryzacji
powykonawczej w stosunku do obiektow wymagajacych zgloszenia,

15) rozstrzyganie o niezb¢dnosci wejscia do sgsiedniego budynku, lokalu Iub nieruchomosci oraz warunkow
korzystania z tego budynku, lokalu lub nieruchomosci,

16) wspotdziatanie z organami nadzoru budowlanego w zakresie okreslonym w przepisach prawa budowlanego:

a) przekazywanie kopii ostatecznych decyzji o pozwoleniu na budowe /rozbiorke oraz o zmianie pozwolenia na
budowe wraz z zatwierdzonym projektem

b) przekazywanie kopii ostatecznych innych decyzji, postanowien i zgloszen wynikajacych z przepisoéw prawa
budowlanego

¢) uczestniczenie w czynnosciach kontrolnych i inspekcyjnych oraz udostgpnianie wszelkich dokumentow
i informacji zwigzanych z tymi czynnos$ciami,

17) prowadzenie rejestru wnioskdw o pozwolenie na budowe lub i/rozbidrke; rejestru decyzji o pozwoleniu na
budowe lub i/ rozbiorke; rejestru decyzji zezwalajacych na realizacjg inwestycji drogowych,

18) przekazywanie systemem teleinformatycznym informacji na temat ilosci wnioskow o pozwolenie na budowe
lub i rozbidrke oraz wydanych decyzji o pozwoleniu na budowe lub/i rozbidrke do wojewody,

19) przesytanie decyzji o pozwoleniu na budowe lub i/rozbidrke wiasciwemu wojtowi lub burmistrzowi albo
organowi ktory wydat decyzje o warunkach zabudowy, decyzj¢ o srodowiskowych uwarunkowaniach,

20) przechowywanie dokumentacji zwigzanej w wydanym zezwoleniem na budowe, przyjetym zgloszeniem oraz
innych,

wynikajace z innych ustaw i rozporzgdzen

21) sprawowanie nadzoru urbanistyczno — budowlanego w zakresie zgodnosci zagospodarowania terenu
z ustaleniami wynikajacymi z miejscowych planow zagospodarowania przestrzennego,

22) uzgadnianie rozwigzan projektowych obiektéw usytuowanych na terenach zamknietych,
23) prowadzenie analiz i studiéw z zakresu zagospodarowania przestrzennego na obszarze powiatu,
24) opiniowanie projektéw planéw zagospodarowania przestrzennego wojewddztwa,

25) opiniowanie projektow zmian studium uwarunkowan ikierunkéw zagospodarowania przestrzennego oraz
projektow miejscowych planow zagospodarowania przestrzennego gmin,

26) prowadzenie spraw zwiazanych z wydaniem zaswiadczenia o samodzielno$ci lokalu mieszkaniowego lub
0 innym przeznaczeniu niz mieszkalny,

27) potwierdzenie powierzchni uzytkowej i wyposazenia technicznego domu jednorodzinnego dla celéw dodatku
mieszkaniowego,

28) kontrolowanie posiadania przez osoby wykonujace samodzielne funkcje techniczne w budownictwie
uprawnien do petienia tych funkcji,

29) wykonywanie zadan wynikajacych zustawy zdnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostgpnianiu informacji
o §rodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie §rodowiska oraz o ocenach oddziatywania na
srodowisko:

a) prowadzenie postgpowan poprzedzajacych wydanie pozwolenia na budoweg dot. przedsigwzie¢ mogacych
znaczaco oddziatywac na obszar Natura 2000:
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- wydawanie postanowien nakazujacych inwestorom wystgpowanie do regionalnego dyrektora ochrony
srodowiska i przedtozenia mu odpowiedniej dokumentacji,

- podejmowanie czynnosci zwigzanych z udziatlem spoteczenstwa w postgpowaniu,
- podawanie do publicznej wiadomosci informacji o podjetych decyzjach,

b) prowadzenie postgpowan zwigzanych z wydawaniem pozwolen na budowe dla przedsigwzie¢ mogacych
znaczaco oddziatywaé na Srodowisko, dla ktorych stwierdzono konieczno$¢ przeprowadzenia ponownej
oceny na srodowisko

c) prowadzenie postgpowan zwigzanych z przeprowadzeniem oceny oddzialywania przedsiewzigcia na
srodowisko na wniosek inwestora.

§ 26. Wydzial Srodowiska

1. Wydzial zajmuje si¢ realizacjg zadan wynikajacych z prawa wodnego, ochrony srodowiska, geologicznego
i gorniczego, lowieckiego oraz ustaw o lasach, o odpadach, o rybactwie srédladowym,
o ochronie przyrody iinnych. Wydziatem kieruje naczelnik, w strukturze wydziatu znajduje si¢ wyodrgbnione
stanowisko geologa powiatowego.

2. Do zadan wydzialu nalezy w szczegolnosci:
w zakresie gospodarki wodnej

1) ustalanie linii brzegowej dla wod $rodladowych plynacych, na podstawie dostarczonego przez wnioskodawce
projektu rozgraniczenia gruntéw pokrytych wodami od gruntéw przylegtych,

2) rozgraniczenia gruntow, ktére byly pokryte wodami przed wykonaniem urzadzenia wodnego od pozostatych
gruntéw,

3) stwierdzenia przej$cia gruntdw pokrytych wodami skarbu panstwa w trwaly zarzad regionalnych zarzadow
gospodarki wodnej lub parkéw narodowych,

4) podziat kosztow zwigzanych z wprowadzeniem $ciekéw do wod lub urzadzen wodnych powodujace wzrost
kosztow utrzymania wod lub urzadzen,

5) przygotowanie projektu uchwaly rady powiatu w sprawie wprowadzenia powszechnego korzystania
z wod innych niz ustawowo objete takim korzystaniem,

6) przyznanie odszkodowania z budzetu powiatu w zwigzku z wprowadzeniem powszechnego korzystania z wod,
7) ustanowienie sfery ochronnej obejmujacej wylacznie teren ochrony bezposredniej ujecia wody,

8) nakazywanie usuni¢cia drzew lub krzewdéw z waldw przeciwpowodziowych oraz terenow w odleglosci
mniejszej niz 3 m od stopy walu,

9) nakazywanie przywrocenia do stanu poprzedniego w przypadku wykonania na wale przeciwpowodziowym lub
w jego poblizu robot lub innych czynnosci,

10) ustanowienie strefy ochronnej urzadzen pomiarowych shuzb panstwowych,

11) nakazywanie usuni¢cia drzew lub krzewow z ustawowej strefy ochronnej urzadzen pomiarowych,
12) wydawanie pozwolen wodnoprawnych, stwierdzenie ich wygasnigcia, cofnigcia, ograniczenia,
13) legalizacja urzadzenia wodnego,

14) orzekanie o przesuni¢ciu prawa wlasnosci urzadzenia wodnego na wlasnos¢ wilasciciela wody,

15) zatwierdzenie instrukcji gospodarowania wodg w przypadku korzystania z wod powierzchniowych za pomoca
urzadzen pigtrzacych,

16) zatwierdzenie instrukcji utrzymania systemu urzadzen melioracji wodnych,

17) przygotowanie projektu uchwaty rady powiatu wprowadzajacej powszechne korzystanie w celu zaspokojenia
niezbednych potrzeb spotecznych,

18) ustalenie wysokosci odszkodowan w sprawach okre§lonych w ustawie prawo wodne,
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19) przeglad wydanych pozwolen wodnoprawnych na pobdr wody lub wprowadzenie $ciekow do wadd ziemi lub
urzadzen kanalizacyjnych oraz ich realizacji, co najmniej raz na 4 lata,

20) przyznanie odszkodowania zbudzetu powiatu w zwigzku z cofnigciem Iub ograniczeniem pozwolenia
wodnoprawnego na podstawie uzasadnionego interesu ludnosci,

21) wzywanie zaktadu posiadajacego pozwolenie wodnoprawne do usunigcia zaniedban w zakresie gospodarki
wodnej, w wyniku ktorych moze powstaé stan zagrazajacy zyciu lub zdrowiu ludzi albo zwierzat badz
srodowiska,

22) zatwierdzenie statutu spotek wodnych,
23) nadzor i kontrola nad dziatalno$cig spdtek wodnych,
24) orzekanie o niewaznosci uchwat organéw spotki wodnej sprzecznych z prawem lub statutem,
25) przejscie wod i gruntdw pokrytych wodami powierzchniowymi w trwaty zarzad,
w zakresie rybactwa §rodladowego
26) wydawanie kart wedkarskich i kart fowiectwa podwodnego,

27) przygotowywanie zezwolen na przegradzanie sieciowymi rybackimi narzedziami polowowymi wigcej niz
polowy szerokos$ci tozyska wody plynacej nie zaliczanej do §rodladowych wod zeglownych,

28) wyrazanie zgody na ustawianie sieciowych rybackich narzedzi potowowych na wodach $rédladowych
zeglownych na szlaku zeglownym lub w bezposrednim jego sasiedztwie,
29) rejestracja sprzetu plywajacego, stuzacego do potowu ryb,
30) wystepowanie do rady powiatu z wnioskiem o powolanie  Spotecznej Strazy  Rybackiej
i przygotowywanie dokumentow potwierdzajacych cztonkostwo w tej strazy,
w zakresie gospodarki leSnej

31) sprawowanie nadzoru na lasami niestanowigcymi wlasnosci Skarbu Panstwa iw przypadkach
nie wywigzywania si¢ przez wlascicieli lasow z obowigzkéw wynikajacych z ustawy lub z uproszczonych
planow urzadzenia lasow, wydawanie decyzji nakazujacych wypetnianie tych obowiazkow,

32) wykonywanie czynno$ci w zakresie powierzania do prowadzenia zadan z zakresu nadzoru nad lasami
niestanowigcymi wilasno$ci Skarbu Panstwa Nadlesniczym Lasow Panstwowych oraz dyrektorowi
Babiogorskiego Parku Narodowego z zapewnieniem $rodkéw na ich realizacje,

33) zarzadzanie wykonania na koszt nadle$nictw, zabiegow zwalczajacych iochronnych w lasach
niestanowiacych wlasnosci Skarbu Panstwa, gdy wystapia w nich organizmy szkodliwe w stopniu grozacym
trwatosci tych lasow,

34)w przypadku braku mozliwos$ci ustalenia sprawcy wydawanie na wniosek wlasciciela lasu decyzji
w sprawie przyznania §rodkéw z budzetu panstwa na finansowanie kosztéw przebudowy lub odnowienia
drzewostanu lasow niestanowiacych wiasnosci Skarbu Panstwa, w ktorych wystapity szkody spowodowane
pytami lub gazami przemystowymi, kleskami zywiotowymi,

35) przyznawanie dotacji na czgSciowe lub catkowite pokrycie kosztow zalesienia gruntdw nie stanowiacych
wlasnosci Skarbu Panstwa,

36) cechowanie drewna pozyskiwanego w lasach nie stanowigcych wlasnosci Skarbu Panstwa,
37) uznawanie lasu nie bedacego wtasnoscia Skarbu Panstwa za ochronny,
38) ustalenie zadan gospodarczych dla wiascicieli lasow nie posiadajacych planow urzadzenia lasow,

39) zlecenia wykonania plandw urzadzenia laséw nalezacych do osob fizycznych irozpatrywanie zastrzezen
wnoszonych w stosunku do tych planow po ich wykonaniu,

40) kontrolowanie wykonywania zadan okreslonych w planach urzadzenia laséw nie stanowigcych wiasnosci
Skarbu Panstwa,

41) wydawanie decyzji na pozyskiwanie drewna niezgodnie z planem urzadzenia w przypadkach losowych na
wniosek wilasciciela lasu,
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42) zatwierdzanie uproszczonych planéw urzadzenia lasow,
w zakresie ustawy o przeznaczeniu gruntéw rolnych do zalesienia
43) okreslanie zadan z zakresu gospodarki lesnej dla zalesionego gruntu,

44) wyptata, wstrzymywanie wyplaty ekwiwalentu za wylaczenie gruntu z upraw rolnych i prowadzenie uprawy
lesnej, gdy uprawa lesna jest prowadzona niezgodnie z planem zalesienia,

45) ocena udatnosci upraw lesnych,
w zakresie prawa lowieckiego

46) wydawanie zezwolen, w szczegélnych przypadkach, na odstgpstwa od zakazu ploszenia, chwytania,
przetrzymywania , ranienia i zabijania zwierzyny,

47) wydawanie zezwolen na posiadanie i hodowle chartow rasowych lub ich mieszancow,
48) wydzierzawianie polnych obwodow towieckich na wniosek Polskiego Zwigzku L.owieckiego,

49) wydawanie zezwolen na odléw lub odstrzat redukcyjny zwierzyny w przypadkach zagrozenia prawidlowego
funkcjonowania obiektow produkcyjnych i uzytecznosci publiczne;j,

wzakresie postepowania z odpadami i prawa ochrony Srodowiska

50) opracowanie planu gospodarki odpadami na terenie powiatu stanowigcego cze$¢ programu ochrony
srodowiska,

51) wydawanie pozwolen na wytwarzanie odpadow jezeli wytwarza powyzej 1 tony odpadéw niebezpiecznych
lub powyzej 5 tys. ton rocznie odpaddéw innych niz niebezpieczne - dla prowadzacych instalacje,

52) wydawanie zezwolen w zakresie odzysku lub unieszkodliwiania odpadow,
53) wydawanie zezwolen na emisje gazow cieplarnianych,

54) wydawanie zezwolen na zbieranie, transport odpadow,

55) zatwierdzanie instrukcji eksploatacji sktadowiska odpadow,

56) prowadzenie rejestru podmiotow zwolnionych z obowigzku uzyskiwania zezwolen na prowadzenie
dziatalno$ci w zakresie zbierania, transportu, odzysku lub unieszkodliwiania.

57) udostepnienie informacji o sSrodowisku i jego stanie znajdujacych si¢ w posiadaniu wydziatu,
58) prowadzenie publicznie dostgpnego wykazu dokumentéw, w zakresie prac wydziatu,
59) ustalanie kosztow wyszukania informacji o srodowisku,

60) sporzadzanie mapy akustycznej dla aglomeracji powyzej 100 tys. mieszkancow, terendow ujetych
w programie ochrony srodowiska oraz drog linii kolejowych, lotnisk ujetych w rozporzadzeniu ministra
srodowiska, ktorych eksploatacja moze negatywnie oddzialywac akustycznie,

61) naktadanie obowigzku prowadzenia pomiaré6w lub ich przedktadania, w razie stwierdzenia naruszen
standardow emisyjnych,

62) zgloszenie instalacji, dla ktorej emisja nie wymaga pozwolenia,

63) ustalenie wymagan w zakresie ochrony $rodowiska dotyczacych eksploatacji instalacji, dla ktorej emisja
nie wymaga pozwolenia, o ile jest to uzasadnione konieczno$cig ochrony $rodowiska,

64) wydawanie pozwolen na wprowadzenie gazdéw lub pylow do powietrza z instalacji, oraz jego cofnigcie lub
ograniczenie,

65) wydawanie zurzgdu decyzji o dopuszczalnym poziomie hatasu w przypadku stwierdzenia, na podstawie
pomiard6w przekroczenia norm,

w zakresie ochrony przyrody
66) prowadzenie rejestru zwierzat zagrozonych wyginieciem,

67) wydawanie zezwolen na $cigcie drzew 1 krzewow na terenach bedacych wlasnoscia gminy,
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68) przygotowanie opinii w sprawie wyrazenia zgody dotyczacej wycinki drzew i krzewow na terenie bedacym
wlasno$cig Skarbu Panstwa,

69) naliczanie kary administracyjnej za usuwanie drzew ikrzewdw bez zezwolenia, niewlasciwg pielggnacije
drzew, krzewow, zieleni na terenach bedacych wlasnoscig gminy,

70) wydawanie zezwolen na $cigcie drzew i krzewow zagrazajacych ruchowi kolejowemu,
w zakresie prawa geologicznego i gérniczego

71) wydawanie koncesji (stwierdzenie wygasnigcia koncesji, cofnigcie) na wydobywanie kopalin nie objetych
dziatalno$cia gornicza jezeli jednoczesnie spelnione sg warunki: obszar udokumentowanego ztoza nie objetego
wlasnos$cig goérnicza nie przekracza powierzchni 2ha, wydobycie kopaliny wroku kalendarzowym
nie przekroczy 20 000 m3, dziatalno$¢ bedzie prowadzona bez uzycia srodkow strzatowych po zasiegnigciu
opinii marszatka wojewodztwa,

72) zatwierdzenie projektu robot geologicznych, ktorych wykonanie nie wymaga koncesji, po zasiegnieciu opinii
burmistrza, wojta,

73) zatwierdzanie dokumentacji geologicznych,
74) przyjmowanie zgloszen zamiaru przystapienia do wykonywania robdt geologicznych,
75) przyjmowanie projektow robot geologicznych wykonywanych w celu wykorzystania ciepta ziemi,

76) wydawanie decyzji zobowigzujacej przedsigbiorce do wykonania obmiaru wyrobisk w innym terminie
w przypadku zrzeczenia si¢ koncesji, wyczerpania zasobOow zloza, naruszenia przepisow o ochronie
srodowiska,

77) nakazanie wstrzymania dziatalnosci lub podjecie okreslonych czynnosci w razie stwierdzenia wykonywania
dziatalnosci bez wymaganej koncesji, projektu prac geologicznych lub niezgodnie z nimi,

78) prowadzenie archiwum geologicznego,
79) gromadzenie, udostepnianie informacji geologiczne;j,

80) wydawanie decyzji okreslajacych wysoko$¢ naleznej optaty eksploatacyjnej w przypadku niedopetnienia
przez przedsigbiorce obowiazku wniesienia optaty eksploatacyjnej lub nieztozenia informacji zawierajacej dane
o ilosci wydobytej kopaliny oraz wysokosci optaty eksploatacyjne;,

81) wydawanie decyzji ustalajacej optate podwyzszona za wykonywanie dziatalno$ci bez wymaganej koncesji
albo bez zatwierdzonego projektu robot geologicznych,

82) sprawowanie nadzoru i kontroli w zakresie wykonywania przez przedsiebiorce uprawnien z tytutu konces;ji,

83) zadanie od Skarbu Panstwa przekazania informacji uzyskanych w wyniku prac geologicznych, niezbednych
do wykonania zadan witasnych,

84) sprawowanie nadzoru, kontroli w zakresie udzielonych koncesji, projektéw prac geologicznych,
w zakresie ustawy o zagospodarowaniu przestrzennym

85) opiniowanie iuzgadnianie zagadnien zwigzanych z zagospodarowaniem przestrzennym iz realizacja
inwestycji,

86) opiniowanie rozwigzan przyjetych w projekcie studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego,

87) uzgadnianie projektu planu miejscowego w zakresie terendw zagrozonych osuwaniem si¢ mas ziemnych,

88) uzgadnianie decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego i decyzji o warunkach zabudowy,
w zakresie terenow zagrozonych osuwaniem si¢ mas ziemnych.

w zakresie wynikajacym z ustawy o Inspekeji Ochrony Srodowiska

89) w przypadku bezposredniego zagrozenia srodowiska wydawanie organowi Inspekcji Ochrony Srodowiska
poleceni podjecia dziatan zmierzajgcych do usunigcia tego zagrozenia,
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90) przygotowanie ewentualnej uchwaty w zwiagzku z przedstawieniem przez wojewddzkiego inspektora ochrony
srodowiska informacji o srodowisku, okreslajacej kierunki dziatania Inspekcji w celu zapewnienia nalezytej
ochrony srodowiska,

inne
91) wydanie opinii o planowanym efekcie ekologicznym.
§ 27. Wydzial Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Mieniem

1. Wydziat zajmuje si¢ realizacjg zadan Panstwowej Stuzby Geodezyjnej 1 Kartograficznej na terenie powiatu,
gospodarowaniem nieruchomosciami Skarbu Panstwa i powiatowym zasobem nieruchomos$ci, wywlaszczeniem
nieruchomosci, scaleniami oraz ochrong gruntéw rolnych.

2. W wydziale tworzy si¢ referaty:

a) Ewidencji Gruntow i Budynkow

b) Gospodarki Mieniem

¢) Powiatowy O$rodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej
3. Wydziatem kieruje naczelnik - geodeta powiatowy, referatami kierujg kierownicy referatu.
4. Referat gospodarki mieniem realizuje zadania za wyjatkiem spraw:

a) z zakresu gospodarowania budynkami starostwa oraz nieruchomo$ciami powiatu nieoddanymi w trwaly zarzad
jednostkom organizacyjnym, ktore realizuje wydziat organizacyjny,

b) zwigzanych z gospodarowaniem mieniem publicznego zakladu opieki zdrowotnej ktére realizuje Wydziat
Bezpieczenstwa, Administracji i Spraw Obywatelskich

¢) z zakresu prawa wodnego, ktore realizuje Wydziat Srodowiska.

d) z zakresu zarzadzania gruntami w pasie drogowym w tym nabywania iregulacji, ktore realizuje Wydziat
Zamowien Publicznych, Rozwoju i Drog.

4. Do zadan wydziatlu nalezy w szczegolnosci:
w zakresie referatu ewidencji gruntow i budynkow

1) prowadzenie baz danych ewidencji gruntdw ibudynkéw (katastru nieruchomos$ci) za pomoca systemu
teleinformatycznego zapewniajacego w szczegolnosci: odpowiednio zabezpieczone przechowywanie danych
iich aktualizacje, udostepnianie oraz wspdlne korzystanie z danych na zasadach okre$lonych w przepisach
o infrastrukturze informacji przestrzennej, wizualizacj¢ danych w formie rejestrow, kartotek i wykazoéw oraz
mapy ewidencyjnej, a takze udostepnianie zainteresowanym wypisoOw z tych rejestrow, kartotek i wykazow
oraz wyrysOw z mapy ewidencyjnej, wpisy do bazy danych operatu ewidencyjnego, udostgpnianie
zainteresowanym informacji zawartych w operacie ewidencyjnym w formie plikow komputerowych
sformatowanych zgodnie z obowigzujacym standardem wymiany danych ewidencyjnych,

2) sporzadzanie zestawien zbiorczych objetych ewidencja gruntow i budynkow,
3) przeprowadzanie modernizacji ewidencji gruntow i budynkow,

4) prowadzenie gleboznawczej klasyfikacji gruntow,

5) planowanie prac geodezyjnych i kartograficznych,

6) przeprowadzanie powszechnej taksacji nieruchomosci oraz opracowywanie iprowadzenie map i tabel
taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci,

7) prowadzenie rejestru cen i warto$ci nieruchomosci w zakresie wynikajacym z tej ewidencji lub rejestru,
8) prowadzenie spraw z zakresu scalania i wymiany gruntow,

9) wydawanie decyzji na wylaczenie zprodukcji uzytkdw rolnych wytworzonych zgleb pochodzenia
mineralnego i organicznego, zaliczonych do klas I, II, III, Illa, IIIb, oraz uzytkow rolnych klas IV, IVa, IVb, V
1 VI wytworzonych zgleb pochodzenia organicznego, oraz gruntéw lesnych, przeznaczonych na cele
nierolnicze inielesne, atakze gruntow, oktorych mowa wart.2ust. 1 pkt 2-10 ustawy zdnia
3 lutego 1995r. o ochronie gruntow rolnych i lesnych,
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10) naktadanie obowiazku zdje¢cia oraz wykorzystania na cele poprawy wartosci uzytkowej gruntow prochniczne;j
warstwy gleby z gruntéw rolnych klas I, 11, Illa, IIIb, III, IVa i1V,

11) podejmowanie dzialan zwigzanych z przeciwdziataniem degradacji gruntéw ierozji gleb - propozycja
prowadzenie spraw przez geologa,

12) prowadzenie spraw z zakresu rekultywacji gruntow,
13) prowadzenie kontroli wykonania przepiséw o ochronie gruntéw rolnych i leSnych oraz naktadanie optat,

14) stosowanie przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji w przypadku nie wykonania
obowiazkoéw okreslonych w ustawie,

15) prowadzenie sprawozdawczosci z zakresu ochrony gruntow, okreslonych w ustawie,
w zakresie referatu gospodarki mieniem
16) tworzenie i prowadzenie ewidencji nieruchomosci:
a) wchodzacych w sktad zasobu Skarbu Panstwa oraz powiatu, przy udziale innych wydziatow,
b) oddanych w uzytkowanie wieczyste,
17) zlecanie okreslania warto$ci nieruchomosci pozostajacych w zasobach,
18) sporzadzanie planu wykorzystania zasobow,
19) prowadzenie inwentaryzacji mienia Skarbu Panstwa i powiatu, przy udziale wydziatu finansow,

20) prowadzenie sprawozdawczosci dotyczacej nieruchomos$ci stanowigcych wilasnos¢ skarbu panstwa
1 powiatu,

21) zlecanie zabezpieczenia nieruchomosci przed uszkodzeniem lub zniszczeniem,
22) sporzadzanie deklaracji podatkowych,
23) naliczanie nalezno$ci za nieruchomosci udostepniane z zasobow,

24) prowadzenie spraw, przygotowywanie niezbednej dokumentacji oraz uméw w zakresie dzierzawy, najmu,
uzyczenia nieruchomosci Skarbu Panstwa i powiatu,

25) prowadzenie czynno$ci w sprawach zamian nieruchomosci skarbu panstwa i powiatu,

26) opracowywanie dokumentacji przetargowej, organizowanie i przeprowadzanie przetargow na sprzedaz
nieruchomosci z zasobu skarbu panstwa i powiatu,

27) sprzedaz nieruchomo$ci Skarbu Panstwa ipowiatu w trybie bezprzetargowym, wtym na rzecz ich
uzytkownikow wieczystych z ewentualnym roztozeniem ceny sprzedazy na raty,

28) zawiadamianie najemcow lokali mieszkalnych o przystugujacym im pierwszenstwie w przypadku zbywania
nieruchomosci, prowadzenie postepowania, przygotowanie dokumentacji do uméw w sprawie sprzedazy lokali
na rzecz ich najemcoéw wraz zustanowieniem odrebnej wiasnosci lokali, ustalaniem praw iobowigzkow
wla$cicieli lokali,

29) wystepowanie z zadaniem zwrotu kwoty réwnej udzielonej bonifikacie, jezeli nabywca przed uptywem 10 lat,
aw przypadku nieruchomosci stanowigcych lokal mieszkalny przed uptywem 5 lat, liczac od dnia nabycia,
zbyt nieruchomos$¢ lub wykorzystat na inne cele,

30) prowadzenie czynno$ci w sprawach darowizn nieruchomosci Skarbu Panstwa i powiatu oraz ewentualnych
ich odwolan,

31) nabywanie nieruchomosci na rzecz Skarbu Panstwa lub powiatu,
32) oddawanie w uzytkowanie wieczyste nieruchomosci Skarbu Panstwa lub powiatu i ustalanie cen oraz optat,

33) prowadzenie biezacej aktualizacji ustalonych optat z tytutu uzytkowania wieczystego, a takze postgpowan
w sprawie zmiany stawek procentowych od optat rocznych i stosowanie przyshugujgcych bonifikat,

34) w przypadku ztozenia wniosku przez strong kwestionujaca ustalona wysokos¢ oplaty rocznej, przekazywanie
dokumentac;ji i udziat W rozprawach przed Samorzagdowym Kolegium Odwotawczym,
a nastepnie przed sagdami,
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35) ustanawianie prawa trwatego zarzadu w stosunku do nieruchomos$ci Skarbu Panstwa i powiatu odpowiednio
na rzecz panstwowych i powiatowych jednostek organizacyjnych nie posiadajacych osobowosci prawne;j,

36) wygaszanie prawa trwatego zarzadu powiatowych i panstwowych jednostek organizacyjnych,

37) prowadzenie biezace]j aktualizacji ustalonych optat rocznych z tytutu trwalego zarzadu, a takze postgpowan
w sprawie zmiany stawek procentowych od optat rocznych i stosowanie przyshugujacych bonifikat,

38) ustalanie, na wniosek strony, innych termindéw uiszczania optat rocznych z tytulu uzytkowania wieczystego
1 trwatego zarzadu,

39) wydawanie decyzji o przeksztalceniu prawa uzytkowania wieczystego w prawo wlasnosci, ustalanie
naleznosci z tego tytutu oraz ich ewentualne rozktadanie na raty,

40) prowadzenie spraw z zakresu przejecia nieruchomosci lub ich czgsci do zasobow,

41) przekazywanie prawa trwalego zarzadu pomigdzy powiatowymi i panstwowymi jednostkami
organizacyjnymi, nie posiadajacymi osobowosci prawnej,

42) przekazywanie w trwaty zarzad Generalnej Dyrekcji Droég Krajowych 1 Autostrad nieruchomosci
stanowigcych wlasnos¢ Skarbu Panstwa, zajetych pod drogi krajowe,

43) zabezpieczenie wierzytelnosci Skarbu Panstwa przez wpisanie w ksiedze wieczystej hipoteki,

44) przygotowywanie dokumentacji, wytaczanie i udziat w postgpowaniach sgdowych dotyczacych wiasnosci lub
innych praw rzeczowych na nieruchomosci, o zapflate naleznosci za korzystanie
z nieruchomosci, o roszczenia ze stosunku najmu, dzierzawy lub uzyczenia, o stwierdzenie nabycia spadku,
o stwierdzenie nabycia wlasnosci nieruchomosci przez zasiedzenie, o zniesienie wspotwlasnosci o uzgodnienie
tresci ksiegi wieczystej z rzeczywistym stanem prawnym itp.,

45) przygotowywanie pelnej dokumentacji iskladanie w sadzie rejonowym wnioskdw o ujawnianiu
w ksiegach wieczystych prawa wlasnosci nieruchomosci Skarbu Panstwa i powiatu i dokonanie innych wpisow
wieczysto ksiggowych,

46) prowadzenie spraw o obcigzenie umowne stuzebno$ciami nieruchomosci Skarbu Panstwa lub powiatu,

47) wystepowanie z wnioskiem o dokonywanie podzialu nieruchomo$ci oraz wydawanie opinii o podziale
nieruchomosci stanowigcych wtasno$¢ Skarbu Panstwa,

48) uczestniczenie w postepowaniach, prowadzonych przez inne organy, a dotyczacych nieruchomosci,

49) prowadzenie postgpowania ofertowego dotyczacego nabycia nieruchomosci w drodze umowy notarialne;
niezbednej dla realizacji celéw publicznych,

50) prowadzenie postgpowan wywlaszczeniowych, orzekanie o wywlaszczeniu, odszkodowaniu, nadaniu
nieruchomos$ci  zamiennej, przygotowywanie wnioskOw o ujawnienie decyzji wywlaszczeniowej
w ksiggach wieczystych,

51) sporzadzanie wnioskow o wykreslenie w ksiggach wieczystych wpisOw o0 wszczgciu  postgpowania
wywlaszczeniowego,

52) wydawanie decyzji dotyczacych ograniczenia korzystania z nieruchomo$ciami izezwolenia na zakladanie
i przeprowadzanie ciggéw drenazowych, przewodoéw i urzadzen do przesytania pltynoéw, pary, gazow i energii
elektrycznej oraz urzadzen technicznych, tacznosci i sygnalizacji,

53) wydawanie zezwolen na prowadzenie dziatalno$ci polegajacej na poszukiwaniu i wydobywaniu kopalin oraz
zajecia nieruchomosci w przypadku sity wyzszej,

54) ustalanie odszkodowania za straty wyrzadzone na skutek ograniczenia korzystania z nieruchomosci,
55) orzekanie o zwrocie nieruchomosci wywlaszczonej,

56) wydawanie decyzji o ustaleniu odszkodowania za nieruchomosci zajete pod drogi publiczne w trybie
art. 73 ustawy z dnia 13.10.1998 r. Przepisy wprowadzajace ustawy reformujace administracje publiczna,

57) wydawanie decyzji ustalajacych odszkodowanie za nieruchomosci objete decyzja o zezwoleniu na realizacje
inwestycji drogowe;j,

w zakresie Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej
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58) gromadzenie iprowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego tj. zbioru map oraz
materiatow fotogrametrycznych, rejestréw, wykazoéw, katalogdéw danych geodezyjnych iinnych opracowan
powstatych w wyniku wykonywania prac geodezyjnych i kartograficznych,

59) udzielanie informacji o posiadanym zasobie, sposobach jego wykorzystania i udostepniania,

60) sporzadzanie i1wydawanie WwypisOw zrejestru gruntdbw i wyrysOw zoperatu ewidencji gruntow
1 budynkéw na zadanie wiascicieli, wladajacych i innych oséb fizycznych i prawnych, ktorzy wykaza interes
prawny do ich otrzymania,

61) przyjmowanie i ewidencjonowanie zgloszen prac geodezyjnych i kartograficznych,
62) koordynacja realizacji prac dotyczacych tego samego obszaru, zgloszonych przez ré6znych wykonawcow,
63) wysylanie materialdéw zasobu pod wskazany adres;

64) udostepnianie rzeczoznawcom majatkowym do wgladu zbiorow aktéw notarialnych oraz orzeczen sadowych
i decyzji administracyjnych bedacych podstawa wpiséw w ewidencji gruntow i budynkow;

65) udostgpnianie wykonawcy prac geodezyjnych iprac kartograficznych materialdow =z zasobu oraz
z operatu ewidencji gruntdow ibudynkow dla potrzeb wykonywania prac  geodezyjnych
i kartograficznych,

66) weryfikacja zbiorow danych oraz innych materialéw przekazanych do panstwowego zasobu geodezyjnego
i kartograficznego pod wzgledem zgodnosci Z przepisami prawa obowigzujacymi
w geodezji i kartografii,

67) uwierzytelnianie dokumentéw opracowanych przez wykonawcdéw prac geodezyjnych lub prac
kartograficznych, co do zgodnos$ci tych dokumentéw z danymi zawartymi w bazach danych,

68) ewidencjonowanie, przetwarzanie i przechowywanie dokumentdéw przyjetych do zasobu,

69) modernizacja i aktualizacja biezaca zasobu oraz dokumentow ilustrujacych zasob,

70) gromadzenie i biezagca aktualizacja zbiorowych informacji statystycznych dotyczacych tresci zasobu,
71) wylaczanie dokumentdéw z zasobu oraz ich przekazywanie do wtasciwych archiwow panstwowych,
72) ocena stanu zasobu i wnioskowanie potrzeby wykonania rob6t wynikajacych z tej oceny,

73) tworzenie i aktualizacja zasobu zabezpieczajgcego,

74) udostepnianie materiatow i informacji z zasobu do uzytku powszechnego (osoby prawne i fizyczne),
75) uzgadnianie usytuowania projektowanych sieci odbywajace si¢ na naradach koordynacyjnych,

76) prowadzenie geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu, w tym bazy danych zwanej dalej ,,powiatowa
bazag GESUT”,

77) zaktadanie osnoéw szczegotowych,
78) ochrona znakow geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych,
79) zaktadanie i aktualizacja mapy zasadnicze;j,

80) tworzenie, prowadzenie iudostepnianie baz danych obejmujacych zbiory danych przestrzennych
infrastruktury informacji przestrzennej dotyczace rejestru cen i warto$ci nieruchomosci i szczegdtowych osnoéw
geodezyjnych,

81) dla terenow miast oraz zwartych zabudowanych i przeznaczonych pod zabudowg obszarow wiejskich
zakladanie 1iprowadzenie w systemie teleinformatycznym baz danych obiektow topograficznych
o szczegbtowosci zapewniajacej tworzenie standardowych opracowan kartograficznych w skalach 1:500 -
1:5000, zharmonizowane z bazami danych,

82) tworzenie, prowadzenie i udostgpnianie standardowych opracowan kartograficznych tj. map ewidencyjnych
i map zasadniczych w skalach: 1:500, 1:1000, 1:2000, 1:5000,

83) prowadzenie numerycznej mapy ewidencji gruntdw oraz mapy zasadniczej,

84) zapewnienie gminom nieodplatnego bezposredniego dostepu do bazy danych ewidencji gruntow
i budynkow.
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§ 28. Wydzial Komunikacji i Transportu

1. Wydzial prowadzi sprawy zwiazane z rejestracja pojazdow, wydawaniem i zatrzymywaniem dokumentow
stwierdzajgcych uprawnienia do kierowania pojazdami, sprawami z zakresu krajowego transportu osob irzeczy,
wydawaniem i cofaniem uprawnien do przeprowadzania badan technicznych pojazdéw, nadzorem i kontrola nad
diagnostami, stacjami kontroli pojazdow, prowadzeniem ewidencji nadzoru i kontroli nad instruktorami nauki
jazdy i osrodkami szkolenia kierowcoOw oraz organizowaniem publicznego transportu zbiorowego. Wydziatem
kieruje naczelnik.

2. Do zadan wydzialu nalezy w szczegolnosci:
w zakresie rejestracji i ewidencji pojazdéw
1) przyjmowanie i weryfikowanie wnioskéw wraz z zalgcznikami w sprawach rejestracji pojazdow,
2) wydawanie decyzji administracyjnych z zakresu rejestracji pojazdow
3) rejestracja pojazdow,
4) czasowa rejestracja pojazdow,

5) wysylanie zawiadomien o przerejestrowanym pojezdzie ipotwierdzen zgodnosci danych pojazdu oraz
wiasciciela do innych urzedéw droga elektroniczna,

6) skreslanie pojazdéw z ewidencji,

7) przyjmowanie zawiadomienia o zbyciu pojazdu, zmianie stanu faktycznego wymagajacego zmiany danych
zamieszczonych w dowodzie rejestracyjnym,

8) czasowe wycofanie z ruchu pojazdow,

9) wyrejestrowanie pojazdu z uwagi na demontaz pojazdu, kradziez, wywdz za graniceg, lub udokumentowang
trwalg i zupelna utrate pojazdu,

10) ewidencja pojazdow,

11) przyjmowanie zatrzymanych dowodow rejestracyjnych (pozwolen czasowych) od organdéw oraz jednostek do
tego upowaznionych oraz zwracanie tych dokumentéw po ustaniu przyczyny zatrzymania,

12) kierowanie pojazdu na dodatkowe badanie techniczne:
a) w celu ustalenia danych niezbednych do rejestracji pojazdu,

b) jezeli z dokumentéw wymaganych do rejestracji pojazdu wynika, ze uczestniczyt on w wypadku drogowym,
lub narusza wymagania ochrony §rodowiska,

13) wydawanie decyzji na nadanie inabicie cech identyfikacyjnych pojazdow w przypadkach okreslonych
w ustawie prawo o ruchu drogowym, wykonanie zast¢pczej tabliczki znamionowej pojazdu,

14) przyjmowanie, weryfikowanie i obstuga wnioskéw ztozonych droga elektroniczna,

15) udostepnianie danych 1iinformacji zgromadzonych w ewidencji na podstawie ustawy prawo o ruchu
drogowym dla policji, sadu, stuzb celnych iskarbowych, komornikéw sgdowych i skarbowych, strazy
miejskiej,

16) wydawanie wtornikow dokumentow komunikacyjnych oraz tablic rejestracyjnych,

17) wydawanie zaswiadczen potwierdzajacych dane zawarte w dowodzie rejestracyjnym lub karcie pojazdu,

18) generowanie i przekazywanie informacji podatkowych dla urzedu gminy oraz dla urzedu skarbowego
o zarejestrowanych pojazdach,

19) sporzadzanie sprawozdania o wysoko$ci pobranej optaty ewidencyjne;j,

20) przyjmowanie oplaty za wydawanie dokumentéw komunikacyjnych i tablic rejestracyjnych oraz opftaty
ewidencyjnej,

21) prowadzenie archiwum wydziatowego,
22) przekazywanie akt pojazdow wyrejestrowanych oraz skreslonych z ewidencji do archiwum zaktadowego,

w zakresie ewidencji kierowcow, wydawania i zatrzymywania praw jazdy

Id: BODA0590-137D-4DAB-BBDS-0B155ACBED72. Uchwalony Strona 25



23) przyjmowanie i weryfikowanie wnioskow wraz z zalgcznikami w sprawie wydania prawa jazdy, wymiany
uprawnien oraz wtornikow uprawnien, potwierdzenie kwalifikacji zawodowych,

24) wydawanie profilu kandydata na kierowce,

25) wydawanie praw jazdy,

26) wydawanie decyzji o cofnieciu uprawnien,

27) wydawanie decyzji o przywroceniu uprawnien, po ustaniu przyczyn cofnigcia,

28) wydawanie decyzji o kierowaniu na badania lekarskie i psychologiczne w przypadku zastrzezen, co do stanu
zdrowia, kierowcow w stanie nietrzezwym lub po uzyciu alkoholu, przekroczenia 24 pkt (badania

psychologiczne) ,
29) wydanie decyzji w razie utraty kwalifikacji,
30) wydanie decyzji o zatrzymaniu uprawnien,
31) wydanie decyzji o zatrzymaniu uprawnien w przypadku dtuznikow alimentacyjnych,
32) prowadzenie ewidencji wydanych praw jazdy,
33) prowadzenie ewidencji 0sob bez uprawnien, co do ktérych zostat orzeczony zakaz,
34) prowadzenie ewidencji os6b bez uprawnien,
35) przyjmowanie zatrzymanych lub zniszczonych dokumentéw od policji,
36) zawiadamianie o wykonaniu srodka karnego, w postaci zakazu prowadzenia pojazdow mechanicznych,
37) wydawanie skierowan i zas§wiadczen na egzaminy kontrolne,

38) przesytanie drogg elektroniczng akt osdb bez uprawnien do Wojewodzkiego Osrodka Ruchu Drogowego
celem ponownego przystapienia do egzaminu,

39) przesytanie akt kierowcow ,,na zadanie innych urzedow”
40) wydawanie miedzynarodowych praw jazdy,
41) wydawanie za§wiadczen i decyzji na prowadzenie pojazdow uprzywilejowanych,

42) udostepnianie danych 1iinformacji zgromadzonych w ewidencji na podstawie ustawy prawo o ruchu
drogowym dla policji, sadu, strazy miejskiej,

43) przyjmowanie oplaty za wydanie, wymiane¢ oraz wtdrnik uprawnien,
44) prowadzenie archiwum wydziatowego,
w zakresie stacji kontroli pojazdow i uprawnien diagnostow

45) przyjmowanie i weryfikowanie wniosku o wpis/ zmiane do rejestru przedsigbiorcow prowadzacych stacje
kontroli pojazdow,

46) wpisywanie przedsigbiorcow do rejestru przedsiebiorcow prowadzacych stacje kontroli pojazdow,
47) skreslanie przedsigbiorcow z rejestru przedsigbiorcow prowadzacych stacje kontroli pojazdow,
48) przeprowadzanie kontroli przedsigbiorcow prowadzacych stacje kontroli pojazdow,
49) wydawanie uprawnien diagnosty do wykonywania badan technicznych,
50) cofanie uprawnien diagnosty do wykonywania badan technicznych,
51) udzielania informacji publiczne;,
52) przekazywanie wykazu stacji kontroli pojazdéw ministrowi spraw wewnetrznych,
53) pobieranie stosownej oplaty skarbowej,
w zakresie oSrodkow szkolenia kierowcow i instruktorow nauki jazdy

54) przyjmowanie i weryfikowanie wnioskow o wpis/zmian¢ do rejestru przedsigbiorcoOw prowadzacych osrodki
szkolenia kierowcow,
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55) wpisywanie przedsigbiorcéw do rejestru przedsigbiorcow prowadzacych osrodki szkolenia kierowcow,

56) wydawanie zaswiadczenia potwierdzajacego dokonanie wpisu do rejestru przedsiebiorcow prowadzacych
osrodki szkolenia kierowcow,

57) wydawanie poswiadczenia potwierdzajacego spetnienie dodatkowych wymagan przez przedsigbiorce
prowadzacego osrodek szkolenia kierowcow,

58) prowadzenie ewidencji instruktoréw,

59) wydawanie i przedluzanie legitymacji instruktora,

60) prowadzenie ewidencji wyktadowcow,

61) wydawanie zaswiadczenia o wpisie do ewidencji wyktadowcow,

62) rozpatrywanie skarg dotyczacych dziatalno$ci osrodkow szkolenia kierowcow,
63) prowadzenie kontroli dziatalnosci osrodkoéw szkolenia kierowcow,

64) wydawanie zalecen pokontrolnych,

65) wydawanie decyzji o zakazie prowadzenia przez przedsigbiorce dziatalnosci gospodarczej w zakresie
prowadzenia osrodka szkolenia kierowcow,

66) skreslanie instruktora lub wyktadowcy z ewidencji,

67) sporzadzanie analiz, przetwarzanie oraz podawanie do publicznej wiadomos$ci wynikéw analizy statystycznej
w zakresie $redniej zdawalnosci 0sob szkolonych w danym osrodku i liczby uwzglednionych skarg zlozonych
na dany o$rodek,

68) kontrolowanie osrodkow szkolenia kierowcow, co najmniej raz w roku lub, jezeli na nieprawidlowy przebieg
szkolenia wskazuje analiza statystyczna zdawalno$ci oséb szkolonych w tym osrodku, lub analiza statystyczna
naruszen przepiséw ruchu drogowego popetnionych przez osoby przeszkolone w tym osrodku, w okresie 2 lat
od dnia uzyskania przez te osoby prawa jazdy, lub ztozone skargi na osrodek.,

69) udzielanie informacji publicznej,

70) pobieranie optat za wpis do ewidencji przedsigbiorcow prowadzacych osrodki szkolenia kierowcow,
rozszerzenia prowadzonej dziatalnosci, wydanie poswiadczenia, wpis do ewidencji instruktorow
1 wyktadowcow,

71) pobieranie stosownej oplaty skarbowe;j,
w zakresie usuwania pojazdow z drogi i parking6éw strzezonych

72) usuwanie pojazdow iprowadzenie parkingu strzezonego dla pojazdéw usunietych zdrogi na mocy
art. 130a ustawy Prawo o ruchu drogowym.

73) powierzenie realizacji ww. zadan wykonawcy wylonionemu na mocy przepisOw ustawy
o zamdwieniach publicznych,

74) postepowanie z pojazdami, wobec ktorych orzeczono przepadek na rzecz powiatu,
w zakresie prawa przewozowego i kolei oraz transportu drogowego

75) przyjmowanie 1 weryfikowanie wnioskow o wydanie zaswiadczenia na przewozy drogowe na potrzeby
wlasne w krajowym transporcie drogowym wraz z dokumentami,

76) wydawanie zaswiadczenia na przewozy drogowe na potrzeby wlasne w krajowym transporcie drogowym,

77) przyjmowanie i weryfikowanie wnioskow o wydanie licencji na wykonywanie krajowego transportu
drogowego w zakresie przewozu 0sob, posrednictwa przy przewozie rzeczy wraz z dokumentami,

78) przyjmowanie i weryfikowanie wnioskow o udzielenie zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoznika
drogowego,

79) wydanie licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego w zakresie przewozu 0sOb
1 posrednictwa przy przewozie rzeczy,

80) udzielenie zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego,
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81) wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie udzielenia, odmowy udzielenia, zmiany lub cofnigcia
licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego w zakresie przewozu oséb i posrednictwa przy
przewozie rzeczy, zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego,

82) przenoszenie w drodze decyzji administracyjnej uprawnien wynikajacych zlicencji na wykonywanie
krajowego transportu drogowego w zakresie przewozu osob, posrednictwa przy przewozie rzeczy, zezwolenia
na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego,

83) przyjmowanie zawiadomienia o zawieszeniu w catosci albo czeSci wykonywania transportu drogowego wraz
z wypisami z licencji,

84) naliczanie przystugujacego zwrotu czeSci wniesionej oplaty za wydanie licencji 1 wypiséw z licencji
w przypadku zawieszenia na okres przekraczajacy 3 miesiace,

85) przyjmowanie i weryfikowanie wniosku o wydanie zezwolenia na wykonywanie regularnych oraz
regularnych specjalnych przewozéw drogowych o0s6b w krajowym transporcie drogowym wraz
z dokumentami,

86) udzielenie zezwolenia na wykonywanie regularnych oraz regularnych specjalnych przewozow drogowych
0s6b w krajowym transporcie drogowym,

87) uzgadnianie wydania zezwolenia na wykonywanie regularnych oraz regularnych specjalnych przewozow
drogowych 0s6b w krajowym transporcie drogowym w zaleznos$ci od przebiegu linii komunikacyjnej,

88) przeprowadzanie analizy sytuacji rynkowe;j,

89) cofanie licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego rzeczy lub o0s6b, zezwolenia na
wykonywanie regularnych oraz regularnych specjalnych przewozow drogowych oséb w krajowym transporcie
drogowym,

90) wygaszanie licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego w zakresie przewozu o0sOb
1 posrednictwa przy przewozie rzeczy oraz zezwolenia,

91) przeprowadzanie co najmniej raz na 5 lat kontroli przedsigbiorcéw posiadajacych licencj¢ na wykonywanie
krajowego transportu drogowego w zakresie przewozu 0sob, posrednictwa przy przewozie rzeczy, zezwolenia
na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego, zezwolenia na wykonywanie regularnych oraz regularnych
specjalnych przewozoéw drogowych osob w krajowym transporcie drogowym lub zaswiadczenia na przewozy
drogowe na potrzeby wlasne w zakresie spelniania wymogdéw begdacych podstawa ich wydania,

92) przeprowadzanie kontroli drogowej przedsiebiorcow posiadajacych zezwolenie na wykonywanie zawodu
przewoznika drogowego lub zezwolenie na wykonywanie regularnego lub regularnego specjalnego przewozu
0s6b w krajowym transporcie drogowym,

93) w  wyniku  przeprowadzonych  kontroli wzywanie do usunigcia  stwierdzonych  uchybien
W wyznaczonym terminie,

94) naktadanie w drodze decyzji administracyjnych kar pieni¢znych za stwierdzone naruszenia,
95) stwierdzanie niezdolnosci zarzadzajacego transportem do kierowania operacjami transportowymi,

96) przedstawianie wlasciwemu ministrowi co najmniej dwa razy wroku informacji dotyczace liczby
i zakresu udzielonych zezwolen na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego, licencji na wykonywanie
krajowego transportu drogowego w zakresie przewozu 0sob, posrednictwa przy przewozie rzeczy, zezwolen na
wykonywanie regularnego iregularnego specjalnego przewozu osdéb w krajowym transporcie drogowym
1 zaswiadczen na potrzeby wlasne oraz liczby wypisow z tych dokumentow,

97) pobieranie optat:
a) za wydanie zaswiadczenia na przewozy drogowe na potrzeby wiasne,

b) za wydanie licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego w zakresie przewozu o0séb
i posrednictwa przy przewozie rzeczy,

¢) za wydanie zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego,

d) za wydanie zezwolenia na wykonywanie regularnych oraz regularnych specjalnych przewozéw drogowych
0sOb w krajowym transporcie drogowym.
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§ 29. Wydzial Promocji, Kultury, Sportu i Funduszy Zewnetrznych

1. Wydzial zajmuje si¢ upowszechnianiem i wspieraniem réznych form kultury, kultury fizycznej, sportu
i turystyki oraz zbieraniem informacji o mozliwos$ciach pozyskiwania funduszy pomocowych. Wydzialem kieruje
naczelnik.

2. Do podstawowych zadan wydziatu nalezy prowadzenie nastepujacych spraw:
w zakresie kultury, promocji i turystyki
1) sprawowanie mecenatu nad dziatalnoscig kulturalna,

2) podejmowanie dziatan zapewniajacych rozwoj tworczosci artystycznej, otaczanie opieka amatorskiego ruchu
artystycznego,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z rozwojem zycia kulturalnego powiatu, tworzeniem i prowadzeniem instytucji
kultury,

4) wspolorganizowanie imprez kulturalnych na terenie powiatu,
5) wspotdziatanie z samorzagdowymi jednostkami kultury, stowarzyszeniami i szkotami,
6) koordynacja kalendarza imprez kulturalnych odbywajacych si¢ w danym roku na terenie powiatu,

7) wnioskowanie o przyznanie Nagrody Starosty w dziedzinie tworczo$ci artystycznej, upowszechniania kultury
1 ochrony dziedzictwa kulturowego oraz statuetki i dyplomu dla Mecenasa Kultury Powiatu Suskiego,

8) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z przyznawaniem Nagrody Starosty w dziedzinie tworczosci
artystycznej, upowszechniania kultury iochrony dziedzictwa kulturowego oraz statuetki idyplomu dla
Mecenasa Kultury Powiatu Suskiego,

9) wspotdziatanie z instytucjami muzealniczymi,
10) wspotdziatanie z biblioteka samorzadowa, realizujgcg zadania biblioteki powiatowej,

11) ustalanie zatozen programowo - artystycznych imprez kulturalnych o zasiggu powiatowym oraz
wspotdziatanie przy ich organizacji,

12) wspotdziatanie w organizacji $§wiat 1 innych uroczystosci, imprez artystycznych i rozrywkowych,

13) wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi, w tym zlecanie organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie zadan w zakresie:

a) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

b) turystyki i krajoznawstwa, wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji, a takze prowadzenie
kontroli merytorycznych i ocen realizacji zadan zleconych,

14) prowadzenie spraw zwigzanych ze wspolpraca powiatu z partnerami zza granicy w tym:
a) organizowanie pobytu zaproszonych do powiatu delegacji,
b) organizowanie wyjazdow zaproszonych przedstawicieli powiatu za granice,
¢) zlecanie thumaczen korespondencji partnerskie;.

15) realizacja wlasnych projektow z zakresu kultury i wspotpracy zagranicznej oraz poszukiwanie zrodet ich
finansowania ze $rodkow zewnetrznych,

16) opracowywanie corocznych sprawozdan dotyczacych kultury w powiecie oraz promocji,
17) opracowywanie i rozpowszechnianie materiatow promocyjno — informacyjnych o powiecie suskim,

18) opracowywanie i umieszczania na stronie internetowej starostwa artykulow z zakresu spraw prowadzonych
przez wydziat,

19) organizowanie i udziat w targach turystycznych i innych wydarzeniach promujacych powiat i region,
20) promowanie potencjatu kulturalnego i turystycznego powiatu suskiego w kraju i zagranicag,

21) wspotpraca z organizacjami i stowarzyszeniami w zakresie popularyzacji, upowszechniania irozwoju
turystyki,
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22) wspotpraca z gminami, instytucjami, stowarzyszeniami 1iinnymi podmiotami w zakresie zwigzanym
z informacjg turystyczna o powiecie i regionie,

23) prowadzenie spraw zwigzanych z identyfikacja wizualng powiatu,
24) przygotowywanie pism okoliczno$ciowych, listow gratulacyjnych, dyplomow,

25) wspotdziatanie z wojewodzkim konserwatorem zabytkéw iz gminami w zakresie opieki nad zabytkami na
terenie powiatu,

26) prowadzenie spraw o zabezpieczeniu dobr kultury w formie tymczasowego zajecia,

27) umieszczania w porozumieniu z wojewodzkim konserwatorem zabytkow znaku, ze zabytek podlega ochronie,

28) ustanawiania na wniosek wojewodzkiego konserwatora zabytkéw spotecznego opiekuna zabytkdw,

29) prowadzenie spraw zwigzanych z przynalezno$cia powiatu do zwigzkow, organizacji i partnerstw lokalnych,
w zakresie kultury fizycznej

30) organizowanie i prowadzenie wspdlzawodnictwa sportowego dzieci szkol podstawowych, gimnazjow oraz
szkot ponadgimnazjalnych — System Wspolzawodnictwa Sportowego Dzieci i Mtodziezy Powiatu Suskiego,

31) wspotpraca w zakresie opracowywania i ustalania kalendarza imprez sportowych i rekreacyjnych na terenie
powiatu,

32) wspotpraca z Zarzadami Miejskimi 1 Gminnymi Szkolnego Zwiagzku Sportowego Powiatu Suskiego
w zakresie organizacji imprez sportowych na terenie powiatu, 33) wspodtpraca z Wojewddzkim Szkolnym
Zwiazkiem Sportowym w Krakowie w zakresie organizacji imprez rejonowych 1iudziatu dzieci
i mtodziezy z powiatu w zawodach szczebla wojewodzkiego,

33) wspotpraca z Wojewodzkim Szkolnym Zwigzkiem Sportowym w Krakowie w zakresie organizacji imprez
rejonowych i udziatu dzieci i mlodziezy z powiatu w zawodach szczebla wojewddzkiego,

34) wspolpraca ze stowarzyszeniami kultury fizycznej i uczniowskimi klubami sportowymi w zakresie sportu
i rekreacji,

35) wspolorganizacja imprez sportowo — rekreacyjnych, popularyzacja walorow rekreacji ruchowej
i sportu,

36) wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi, w tym zlecanie organizacjom Pozarzagdowym oraz podmiotom,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie zadan w zakresie
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu, wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji, a takze prowadzenie kontroli merytorycznych i ocen realizacji zadan zleconych,

37) administrowanie powiatowg strong www.sport.powiatsuski.pl, w tym:

a) opracowywanie 1 zamieszczanie zapowiedzi oraz relacji zzawodow powiatowych, rejonowych,
wojewaodzkich, w ktorych biorg uczniowie ze szkot z terenu powiatu suskiego,

b) przygotowywanie i publikacje wywiaddéw z zawodnikami, trenerami po finatach powiatowych zawodow,
¢) publikacje galerii zdje¢ z zawodow po finatach powiatowych zawodow,

d) aktualizowanie strony w odpowiednich zaktadkach: dodawanie wynikoéw, rekordow powiatu, punktacji
szkot, komunikatow organizacyjnych,

) opracowywanie i zamieszczanie relacji z zawodow i imprez rekreacyjno-sportowych wspolorganizowanych
przez Starostwo Powiatowe w Suchej Beskidzkiej

38) prowadzenie fanpagu sport.powiatsuski.pl na Facebooku,
39) opracowywanie corocznych sprawozdan dotyczacych sportu dzieci i mtodziezy szkolnej w powiecie,
40) peienie funkcji administratora powiatowego w systemie rejestracji szkot SZS,
41) prowadzenie spraw w zakresie przyznawania nagrod Starosty Suskiego w dziedzinie sportu,
w zakresie redakcji Biuletynu Podbabiogérskiego (zadanie fakultatywne)

42) redagowanie ,,Biuletynu Podbabiogorskiego”,
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43) wspotpraca z wydziatami i jednostkami organizacyjnymi Starostwa w zakresie pozyskiwania materiatow do
,,Biuletynu Podbabiogorskiego” i innych wydawnictw

44) podejmowanie wszelkich czynno$ci zwigzanych z przygotowaniem do druku i wydawaniem Informatora
Starostwa Suskiego ,,Biuletyn Podbabiogérski” oraz innych wydawnictw, dla ktérych wydawca jest powiat
suski,

45) publikowanie w ,.Biuletynie Podbabiogdrskim” informacji o organizowanych i wspotorganizowanych przez
Powiat Suski znaczacych wydarzeniach spotecznych, uroczystosciach i imprezach artystycznych,

w zakresie funduszy zewnetrznych
46) rozpoznawania potrzeb oraz mozliwosci wnioskowania o fundusze zewn¢trzne wynikajace z zadan powiatu,

47) wspotpracowania 1 konsultowania z komdrkami organizacyjnymi i jednostkami organizacyjnymi Powiatu
planowanych przedsiewzig¢ w celu oceny zgloszonej inicjatywy i wstepnej kwalifikacji do sfinansowania
z odpowiednich funduszy,

48) koordynowania przygotowania wnioskow,
49) monitorowanie przebiegu procesu aplikacji po srodki do momentu podpisania umowy na dofinansowanie,

50) koordynacja prac zwigzanych z pozyskiwaniem $rodkow z Matopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego w ramach subregionu podhalanskiego.

§ 30. Wydzial Zamowien Publicznych, Rozwoju i Drog

1. Wydziat realizuje zadania w zakresie zamowien publicznych, opracowywaniem dokumentow strategicznych
zwigzanych zrozwojem powiatu, inwestycji, realizacjg projektow pelnienie obowigzkow zarzadcy drog
powiatowych. W ramach wydzialu tworzy si¢ referat do spraw drog powiatowych. Wydziatem kieruje naczelnik,
a referatem kierownik.

2. Do podstawowych zadan wydziatu nalezy:
w zakresie zaméwien publicznych

1) kompletowanie i weryfikowanie materiatow zrodtowych wydziatow, stanowigcych podstawe do wszczecia
procedur okreslonych w ustawie — Prawo zamowien publicznych,

2) udzielanie wyjasnien wydzialom przy opracowywaniu materialdéw zrédtowych stanowigcych podstawe
udzielania zamdéwien na dostawy, roboty budowlane i ustugi,

3) przygotowywanie i prowadzenie postgpowan o udzielenie zamowienia publicznego,
4) przygotowywanie dokumentéw zwigzanych z powotywaniem komisji przetargowych, udziat w ich pracach,

5) wykonywanie nadzoru nad stosowaniem przepisow ustawy — Prawo zamowien publicznych
W starostwie,

6) prowadzenie rejestru zamoéwien publicznych powyzej 30 tysiecy euro,
7) rozpatrywanie srodkoéw odwolawczych w zakresie okreslonym stosownymi procedurami,
8) wystepowanie w imieniu starostwa do Urzgdu Zamdwien Publicznych,

9) przygotowywanie projektow uchwat rady 1izarzadu oraz zarzadzen starosty w sprawach zamowien
publicznych,

w zakresie nadzorowania i prowadzenia powiatowych inwestycji, realizacji projektow oraz rozwoju

10) sporzadzanie rocznych i wieloletnich planéow inwestycji, w tym inwestycji drogowych prowadzonych przez
wydzial,

11) realizacja inwestycji w oparciu o zatwierdzony plan finansowy oraz zabezpieczenie nadzoru inwestorskiego,
12) zawieranie umow o realizacje inwestycji,

13) udzial w postepowaniach dotyczacych udzielania zamdwien na realizacje inwestycji, koordynowanie
inwestycji prowadzonych przez wydzial z inwestycjami poza samorzadowymi, realizowanymi na terenie
powiatu,
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14) prowadzenie rozliczen realizowanych inwestycji,

15) wnioskowanie o zmiany w planie finansowym w odniesieniu do zadan realizowanych przez wydziat,
16) przygotowywanie wnioskow o dotacje, pozyczki i kredyty inwestycyjne,

17) opracowywanie wnioskow aplikacyjnych w celu pozyskania §rodkow zewngtrznych,

18) monitorowanie i koordynacja przebiegu realizacji projektow, z udziatem funduszy zewnetrznych od momentu
podpisania umowy na dofinansowanie,

19) wspotudziat w zarzadzaniu projektami poprzez raportowanie, monitorowanie, sprawozdawczos¢, rozliczanie
oraz zapewnienie trwatosci projektu,

20) prowadzenie stosownej sprawozdawczosci,
21) nawigzywanie i utrzymywanie kontaktow roboczych z potencjalnymi inwestorami,
22) dokonywanie analiz rynku i opracowan zbiorczych dotyczacych podmiotow gospodarczych,
23) promowanie potencjalu gospodarczego powiatu,
24) opracowywanie materiatow w zakresie kompleksowego programowania i ustalania strategii rozwoju powiatu,
25) nadzorowania procesu aktualizacji i realizacji strategii rozwoju,
26) realizacji celow operacyjnych strategii w zakresie komorki organizacyjnej,
27) podejmowanie dzialan wspierajacych rozwoj matej przedsigbiorczosci,
w zakresie Referatu Drég Powiatowych
28) opracowywanie projektow planu rozwoju sieci drogowej na terenie powiatu,

29) opracowywanie projektow planow finansowania budowy, utrzymywania iochrony drég oraz obiektow
mostowych,

30) realizacja zadan w zakresie inwestycji drogowych:

a) utrzymywania nawierzchni chodnikow, obiektow inzynierskich, urzadzen zabezpieczajacych ruch
i innych urzadzen zwigzanych z droga,

b) inzynierii ruchu,

c) przygotowania infrastruktury drogowej dla potrzeb obronnych oraz wykonanie innych zadan na rzecz
obronnosci kraju,

d) koordynacji rob6t w pasie drogowym,

e) wydawania zezwolen na zajg¢cie pasa drogowego, na zjazdy z drog, na przejazdy po drogach publicznych
pojazdéw z tadunkiem lub bez tadunku o masie, naciskach na osi lub wymiarach przekraczajacych wielkos$ci
okreslone w odrebnych przepisach oraz pobieranie optat i kar pienieznych,

f) prowadzenia ewidencji drog i drogowych obiektow mostowych,

g) przeprowadzenia okresowych kontroli stanu drég i obiektéw mostowych,

h) wykonywania robot interwencyjnych, robot utrzymaniowych i zabezpieczajacych,
1) przeciwdzialania niszczeniu drog przez ich uzytkownikow,

j) przeciwdziatania niekorzystnym przeobrazeniom $rodowiska mogacym powsta¢é lub powstajacym
w nastepstwie budowy lub utrzymania drog,

k) wprowadzenia ograniczen badz zamykania drog idrogowych obiektow mostowych dla ruchu oraz
wyznaczenie objazdow, gdy wystepuje bezposrednie zagrozenie bezpieczenstwa osob lub mienia,

1) dokonywania okresowych pomiaréw ruchu drogowego,

m) sadzenia, utrzymania oraz usuwania drzew ikrzewOw oraz pielggnacji zieleni w pasie drogowym poza
obszarami zabudowanym,
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n) nabywania nieruchomosci pod pasy drog publicznych i gospodarowania nimi w ramach posiadanego prawa
do tych nieruchomosci

o) nabywania nieruchomos$ci innych niz wymienione wlit. m na potrzeby zarzadzania drogami
i gospodarowania w ramach posiadanego do nich prawa,

p) orzekania o przywroceniu do stanu poprzedniego pasa drogowego, w razie jego samowolnego naruszenia,
r) zarzadzanie i utrzymywanie kanatow technologicznych oraz pobierania optat,
31) wykonywania innych zadan wtasciwych dla zarzadu drogi, okreslonych ustawie o drogach publicznych.
§ 31. Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych
1. Do zadan pelnomocnika ds. ochrony informacji niejawnych nalezy:
1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie srodkoéw bezpieczenstwa fizycznego,
2) zapewnienie ochrony systemow teleinformatycznych, w ktorych sa przetwarzane informacje niejawne,
3) Zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegélno$ci szacowanie ryzyka,

4) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisow o ochronie tych informacji,
w szczegolnosci okresowa (co najmniej raz na trzy lata) kontrola ewidencji, materialow i obiegu dokumentow,

5) opracowanie i aktualizowanie, wymagajacego akceptacji kierownika jednostki organizacyjnej, planu ochrony
informacji niejawnych w Starostwie Powiatowym w Suchej Beskidzkiej, w tym w razie wprowadzenia stanu
nadzwyczajnego i nadzorowanie jego realizacji,

6) opracowanie instrukcji dotyczacej sposobu 1trybu przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli
HZASTRZEZONE” w Starostwie Powiatowym w Suchej Beskidzkiej oraz zakres iwarunki stosowania
srodkow bezpieczenstwa fizycznego w celu ich ochrony,

7) opracowanie dokumentu dot. sposobu i trybu przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli ,,POUFNE”,
8) prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych,
9) prowadzenie zwyklych postepowan sprawdzajacych oraz kontrolnych postepowan sprawdzajacych,

10) prowadzenie aktualnego wykazu o0s6b zatrudnionych Iub pehligcych stuzbe w Starostwie Powiatowym
w Suchej Beskidzkiej albo wykonujacych czynno$ci zlecone, ktore posiadaja uprawnienia do dostgpu do
informacji niejawnych, oraz osob, ktérym cofnigto te uprawnienia,

11) przekazywanie Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego danych wymaganych do ewidencji 0sob
dopuszczonych do pracy lub stuzby na stanowiskach, z ktéorymi wigze si¢ dostgp do informacji niejawnych,
a takze osob ktorym odmdéwiono wydania poswiadczenia bezpieczenstwa lub wobec ktérych podjeto decyzje
o cofnigciu poswiadczenia,

12) niezwloczne poinformowanie starosty suskiego i ABW w przypadku naruszenia przepisOw o ochronie
informacji niejawnych,

13) pelnienie nadzoru nad pracownikiem prowadzacym kancelari¢ materiatow niejawnych do obowigzkow,
ktoérego nalezy:

a) bezposredni nadzor nad obiegiem dokumentow,
b) udostgpnianie lub wydawanie dokumentéw osobom do tego uprawnionym,
¢) egzekwowanie zwrotu dokumentow,

d) kontrola przestrzegania wlasciwego oznaczania irejestrowania dokumentéw w kancelarii oraz jednostce
organizacyjnej,

¢) prowadzenie biezgcej kontroli postgpowania z dokumentami,
f) wykonywanie polecen pelnomocnika ochrony,
inne zadania powierzone pelnomocnikowi ds. ochrony informacji niejawnych

2. Petnienie funkcji koordynatora czynnosci kancelaryjnych:
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1) wdrazanie inadzorowanie stosowania instrukcji kancelaryjnej, rzeczowego wykazu akt, przepisow
z zakresu postepowania z dokumentacja, zzasadami jej klasyfikowania ikwalifikowania oraz zasad
i trybu przekazywania materiatow archiwalnych do archiwum panstwowego,

3. Prowadzenie archiwum zaktadowego:

1) wspolpraca z komorkami organizacyjnymi w zakresie opieki nad aktami i przygotowanie przekazania ich do
archiwum zaktadowego,

2) przechowywanie, zabezpieczenie oraz prowadzenie ewidencji posiadanych i przejmowanych akt,

3) Udostepnianie akt dla celéw stuzbowych i naukowych,

4) wycofywanie dokumentacji ze stanu archiwum zaktadowego na wniosek starosty,

5) inicjowanie brakowania akt kategorii B i odprowadzenie akt przeznaczonych na makulature, przemiat,

6) przekazywanie akt do archiwum panstwowego,

7) utrzymywanie statych kontaktow z archiwum panstwowym, nadzorujacym dane archiwum zaktadowego,

8) przeprowadzanie skontrum dokumentacji w archiwum zakladowym na polecenie starosty lub na wniosek
dyrektora archiwum panstwowego,

9) sporzadzenie sprawozdania rocznego zdziatalno$ci archiwum zakladowego istanu dokumentacji
w archiwum zaktadowym.

§ 32. Wydzial Bezpieczenstwa, Administracji i Spraw Obywatelskich

1. Wydzial zajmuje si¢ prowadzeniem spraw obronnych, obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego,
bezpieczenstwa publicznego, zapobieganiem i zwalczaniem klesk zywiotowych, atakze realizuje zadania
w zakresie zdrowia, spraw administracyjnych, ochrony danych osobowych oraz zadan wynikajacych
z ustawy o cmentarzach ichowaniu zmarlych, opozytku publicznym i wolontariacie oraz prawo
o stowarzyszeniach. Wydzialem kieruje sekretarz.

2. Do zadan wydziatlu nalezy w szczegolnosci:
w zakresie zarzadzania kryzysowego
1) opracowywanie Powiatowego Planu Zarzadzania Kryzysowego i jego biezaca aktualizacja,

2) opracowanie i aktualizacja Planu Osiggania Wyzszych Stanéw Gotowosci do Reagowania na Sytuacje
Kryzysowego w Starostwie Powiatowym w Suchej Beskidzkiej,

3) opracowanie i biezaca aktualizacja Powiatowego Planu Operacyjnego Ochrony przed Powodzig. Wspolpraca
w zakresie tworzenia planu z gminami powiatu,

4) opracowanie i aktualizacja procedur reagowania i zarzadzania kryzysowego,
5) obstuga kancelaryjno - biurowa Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego,

6) opracowanie planu dzialania powiatu suskiego w zakresie bezpieczenstwa publicznego, zarzadzania -
reagowania kryzysowego, obrony cywilnej (ochrony ludno$ci), panstwowego ratownictwa medycznego
i spraw obronnych na dany rok,

7) gromadzenie i biezaca analiza baz danych, umozliwiajaca wlasciwa organizacje i realizacj¢ zadan zarzadzania
kryzysowego (ARCUS 2005),

8) zapewnienie przeplywu informacji o potencjalnych 1 zaistniatych zagrozeniach oraz przebiegu dziatan
ratowniczych na potrzeby zarzadzania kryzysowego w centralnej aplikacji raportujacej - CAR

9) petienie funkcji Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego, jako catodobowej stuzby dyzurnej starosty
suskiego,

10) informowanie, w trybie alarmowym stuzb ratowniczych i ostrzeganie ludno$ci o mozliwosci powstania
nadzwyczajnych zagrozen oraz o zasadach postepowania ludnosci w sytuacji zagrozenia,

11) prowadzenie dziatan prewencyjnych, szkolen i ¢wiczen z zakresu zarzadzania kryzysowego,

12) wspotdziatanie z centrami zarzadzania kryzysowego administracji rzadowej isamorzadowej, stuzb
1 inspekcji oraz instytucjami realizujagcymi monitoring §rodowiska,
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13) wspotpraca z wlasciwymi instytucjami w zakresie tworzenia warunkéw do koordynowania dziatan oraz
dzielenia i przyjmowania pomocy humanitarnej,

14) organizacja i ciagle udoskonalanie systemu !gcznosci dla potrzeb starosty w sytuacjach kryzysowych,
w szczegolnosci z administracja rzadowa, jednostkami samorzadu terytorialnego oraz centrami administracji
zespolonej i podlegtymi stuzbami,

15) wspotdziatanie z organami i instytucjami powotanymi do organizowania i prowadzenia akcji ratowniczych,
16) gospodarowanie sprzetem przeciwpowodziowym bedacym w pogotowiu,
17) popularyzacja bezpieczenstwa na terenie powiatu,
w zakresie spraw obrony cywilnej i ochrony ludnosci
18) opracowanie i aktualizacja ,,Planu Obrony Cywilnej Powiatu”,
19) opiniowanie i uzgadnianie ,,Planow Obrony Cywilnej” jednostek samorzadu terytorialnego,

20) opracowanie wieloletnich irocznych planéw dzialania w zakresie obrony cywilnej oraz uzgadnianie
gminnych planéw dziatania,

21) opracowanie, opiniowanie i uzgadnianie planéw ewakuacji powiatu i gmin,
22) organizowanie i koordynowanie szkolen oraz ¢wiczen obrony cywilnej,

23) przygotowanie i zapewnienie sprawnego dzialania  Powiatowego Os$rodka  Analizy  Danych
i Alarmowania, druzyny pobierania probek w ramach systemu wykrywania ialarmowania oraz systemu
wczesnego ostrzegania o zagrozeniach,

24) przygotowanie i organizowanie ewakuacji ludnosci na wypadek powstania masowego zagrozenia dla zycia
i zdrowia na znacznym obszarze — obejmujacym wigcej niz jedng gmine,

25) planowanie i zapewnienie $rodkow transportowych, warunkow bytowych oraz pomocy przedmedycznej
i spotecznej dla ewakuowanej ludnosci,

26) opracowanie oraz biezgca aktualizacja ,,Planu Ochrony Zabytkow” na wypadek konfliktu zbrojnego
i sytuacji kryzysowych,

27) opracowanie oraz zapewnienie ewakuacji dobr kultury na wypadek zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
(kryzysu polityczno-militarnego), wojny,

28) integrowanie sit obrony cywilnej oraz stuzb, inspekcji i strazy oraz spolecznych organizacji ratowniczych do
prowadzenia akcji ratunkowych oraz likwidacji skutkow klesk zywiotowych i zagrozen srodowiska,

29) wspotpraca z terenowymi organizacjami administracji wojskowej,
30) opracowanie informacji dotyczacych realizacji zadan w zakresie obrony cywilnej,

31) gromadzenie i biezaca aktualizacja baz danych, umozliwiajaca wlasciwg organizacje i realizacje zadan obrony
cywilne;j,

32) ustalanie zadan, kontrolowanie ich realizacji oraz koordynowanie i kierowanie dziatalnosciag w zakresie
pogotowia i realizacji przedsiewzig¢ obrony cywilnej,

33) zapewnienie wody pitnej dla ludnosci i wyznaczonych zakladow przemystowych spozywczych oraz wody dla
urzadzen specjalnych do likwidacji skazen i do celéw przeciwpozarowych,

34) zaopatrywanie formacji obrony cywilnej w sprzgt, $rodki techniczne iumundurowanie niezbedne do
wykonywania zadan obrony cywilnej, atakze zapewnienie odpowiednich warunkow przechowywania,
konserwacji, eksploatacji, remontu i wymiany tego sprzetu, sSrodkdéw technicznych oraz umundurowania.

35) utrzymywanie w stanie gotowosci systemow lacznosci, alarmowania, ostrzegania i informowania ludnosci
w zwigzku z zaistniatlymi zagrozeniami,

36) opiniowanie projektéw prawa miejscowego dotyczacego obrony cywilnej i majacych wptyw na realizacje
zadan obrony cywilnej,

37) przygotowanie i zapewnienie niezbednej pomocy przy grzebaniu zmartych,

38) realizacja zadan z zakresu wykonywania $wiadczen osobistych i rzeczowych na rzecz obrony cywilnej,
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39) przeprowadzanie okresowych kontroli z zakresu wykonywania zadah obrony cywilnej w urzedach miast
i gmin powiatu suskiego i w jednostkach organizacyjnych powiatu,

40) organizacja i realizacja powiatowych ¢wiczen obrony cywilnej,
41) programowanie i planowanie szkolen z obrony cywilnej na szczeblu powiatu,

42) wyznaczenie zaktadow opieki zdrowotnej zobowigzanych do udzielenia pomocy medycznej poszkodowanym
w wyniku masowego zagrozenia zycia i zdrowia ludno$ci oraz nadzorowanie przygotowania tych zaktadéw do
niesienia pomocy,

43) uczestniczenie w miesigcznym oraz cotygodniowym treningu tacznosci na szczeblu wojewddztwo - powiat -
gminy,

44) prowadzenie magazynu obrony cywilnej,
w zakresie spraw obronnych
45) organizacja natychmiastowego uzupetnienia sit zbrojnych w ramach akcji kurierskiej:
a) opracowanie planu akcji kurierskiej oraz jego biezaca aktualizacja,

b) realizacja zadan z zakresu dor¢czenia kart powotania i rozplakatowania obwieszczen o stawieniu si¢ 0sob do
czynnej stuzby wojskowe;j,

¢) wspoélpraca z gminami, Wojskowg Komendg Uzupeknien, Malopolskim Urzgdem Wojewddzkim,
d) szkolenie 0s6b wchodzacych w sktad akeji kurierskiej,
46) realizacja zadan wynikajacych z obowigzku panstwa gospodarza HNS:
a) opracowanie dokumentacji Punktu Kontaktowego HNS powiatu suskiego i jego biezaca aktualizacja,

b) wspotdziatanie z urzedami miast i gmin powiatu, Matopolskim Urzgdem Wojewodzkim i Wojskowa
Komenda Uzupelien w Nowym Targu,

47) opracowanie i aktualizacja instrukcji statego dyzuru:
a) opracowanie zasad funkcjonowania statego dyzuru w starostwie powiatowym,
b) szkolenie obsady statego dyzuru starostwa powiatowego,
48) opracowanie i aktualizacja instrukcji gldéwnego stanowiska kierowania oraz zapasowego miejsca pracy:
a) organizacja i zapewnienie funkcjonowania gléwnego stanowiska kierowania i zapasowego miejsca pracy,
b) szkolenie obsady gtdownego stanowiska kierowania,

49) reklamowanie o0sob od obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej wrazie ogloszenia mobilizacji
1 w czasie wojny,

50) opracowanie 1 aktualizacja Planu Operacyjnego Funkcjonowania Powiatu w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny,

51) realizacja zadan z zakresu wykonywania §wiadczen osobistych i rzeczowych na potrzeby obronnosci,
52) wnioskowanie o odznaczenia panstwowe i resortowe dla oséb zastuzonych na rzecz obronnosci,
53) organizacja zast¢pczych miejsc szpitalnych, wspotpraca w tym zakresie z urzedami miast i gmin powiatu,

54) opracowanie 1 aktualizacja Planu Przygotowan Podmiotow Leczniczych Powiatu Suskiego na Potrzeby
Obronne Panstwa:

a) prowadzenie kontroli realizacji zadan obronnych w jednostkach organizacyjnych powiatu,

55) przygotowanie starostwa i jednostek organizacyjnych do funkcjonowania w czasie podwyzszania gotowosci
obronnej panstwa,

56) organizacja i realizacja powiatowych ¢wiczen obronnych,
57) programowanie i planowanie szkolen obronnych na szczeblu powiatu,

58) organizacja i przeprowadzanie kwalifikacji wojskowej, wspotpraca z WKU i MUW,
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59) prowadzenie = postegpowan  egzekucyjnych  w administracji =~ w zakresie = wynikajagcym  z ustawy
o powszechnym obowiazku obrony RP,

w zakresie zdrowia

60) nadzorowanie spraw zwigzanych z tworzeniem, przeksztatcaniem, funkcjonowaniem publicznych zaktadow
opieki zdrowotne;j,

61) przygotowywanie niezbednych uchwal zwigzanych z funkcjonowaniem Rady Spolecznej SPZOZ
1 wspolpraca z nig w niezbednym zakresie,

62) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem mieniem zaktadow, przygotowywanie uchwat
dotyczacych zbycia, oddania w dzierzawe, najem, uzytkowanie lub uzyczenie aktywow trwatych,

63) organizacja konkursu na stanowisko kierownika zaktadu opieki zdrowotnej oraz zastepcy kierownika, jesli
kierownik zaktadu nie jest lekarzem,

64) przygotowywanie projektow uchwal w sprawie rozkladu godzin otwarcia iharmonogramu dyzurow
catodobowych aptek ogdlnodostepnych na terenie powiatu,

65) realizacja zadan wynikajacych zustawy o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen ichorob zakaznych
u ludzi,

66) powotywanie z upowaznienia starosty osoby do stwierdzenia zgonu i jego przyczyn w razie braku lekarza,
67) Opracowywanie decyzji o wydawaniu zwlok szkotom wyzszym.

68) wspotudziat przy realizacji programow profilaktycznych i promocji zdrowia,

69) sporzadzanie sprawozdan z zakresu ochrony i promocji zdrowia i innych,

70) wspoétdziatanie przy przeprowadzaniu procedury wyboru bieglego rewidenta w celu zbadania sprawozdania
finansowego SP ZOZ,

71) wspolpraca z:
a) inspekcja sanitarng w zakresie profilaktyki chordb zakaznych,
b) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w zakresie pomocy osobom spotecznie niedostosowanym,
¢) samorzadem lekarskim i pielggniarskim,
d) pelnomocnikami ds. profilaktyki i rozwigzywania problemow uzaleznien,
¢) szkotami w zakresie medycyny szkolnej,
w zakresie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
72) organizowanie wspotpracy o charakterze pozafinansowym z organizacjami pozarzagdowymi,

73) koordynowanie dziatan wydzialdéw starostwa powiatowego ijednostek organizacyjnych powiatu
w zakresie wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi,

74) przygotowywanie projektow rocznych programéw wspoOlpracy powiatu suskiego z organizacjami
pozarzadowym oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego,

75) prowadzenie dziatan informacyjnych dla organizacji pozarzadowych w szczegdlnosci za posrednictwem
strony internetowej powiatu,

76) sporzadzanie sprawozdan dotyczacych wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi,

77) realizacja zadan okreslonych w ustawie o nieodplatnej pomocy prawnej i edukacji prawnej w tym: wylanianie
w otwartym  konkursie  ofert  izlecanie  organizacjom = pozarzadowym = oraz  podmiotom,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1o wolontariacie zadan
w zakresie udzielania nieodptatnej pomocy prawnej w punkcie na terenie powiatu suskiego,

w zakresie spraw organizacyjno- administracyjnych
78) koordynowanie opracowania projektu statutu starostwa i powiatu i ich nowelizacji,

79) opracowywanie projektow zmian w Regulaminie Organizacyjnym Starostwa, Regulaminie Pracy Starostwa
i innych aktéw prawnych oraz kontrola ich realizacji,
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80) inicjowanie dziatan usprawniajacych formy i metody pracy starostwa,

81) prowadzenie centralnego rejestru zawartych umow i porozumien,

82) prowadzenie centralnego rejestru upowaznien i pelnomocnictw,

83) prowadzenie rejestru zarzadzen starosty,

84) przygotowanie i prowadzenie rejestru spraw powierzonych innym jednostkom,

85) administrowanie i obstuga merytoryczna Biuletynu Informacji Publicznej starostwa,

86) prowadzenie strony internetowej urzedu w zakresie obejmujagcym prace starosty, zarzadu powiatu
i rady powiatu,

87) przekazywania do Dziennika Urzedowego Wojewodztwa Malopolskiego aktow podlegajacych obowigzkowi
publikacji w porozumieniu z Biurem Obstugi Rady,

88) sporzadzanie aktow prawnych w formacie XML wymagajacych publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego,

89) sporzadzanie odpowiedzi na wnioski o udost¢pnienie informacji publicznej w zakresie dotyczacym
funkcjonowania urzedu oraz koordynowanie przygotowania odpowiedzi w kwestiach szczegotowych,
realizowanych przez poszczego6lne wydzialy,

90) wspotpraca z wydziatem Promocji, Kultury, Sportu iFunduszy przy redagowaniu "Biuletynu
Podbabiogorskiego" w zakresie dotyczacym dziatalnos$ci starosty, zarzadu, rady powiatu,

91) koordynowanie udzielania pisemnych odpowiedzi na interpelacje radnych (gromadzenie materialow
z poszczego6lnych wydziatow, redagowanie tresci, wysytka, publikacja w BIP),

92) obstuga techniczna posiedzen rady powiatu (naglo$nienie, rejestracja dzwigku) oraz spotkan starosty
1 innych wymagajacych uzycia srodkow audiowizualnych,

w zakresie kontroli

93) uczestniczenie na polecenie starosty w kontrolach powiatowych jednostek organizacyjnych,
w zakresie skarg i wnioskow

94) prowadzenie centralnego rejestru skarg i wnioskow,

95) prowadzenie w imieniu starosty postgpowania wyjasniajacego, przygotowanie projektow odpowiedzi na
skargi,

w zakresie bezpieczenstwa publicznego, spraw spolecznych i obywatelskich

96) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia stowarzyszen ze wzgledu na siedzibe stowarzyszenia,
z wylaczeniem nadzoru nad dziatalnoécia stowarzyszen jednostek samorzadu terytorialnego,

97) prowadzenie ewidencji Uczniowskich Klubéw Sportowych i kluboéw sportowych posiadajacych osobowosc
prawna,

98) sprawowanie nadzoru nad dzialalno$cig fundacji, w my$l przepisow ustawy z dnia 06 kwietnia 1984 roku
o fundacjach ,

99) kierowanie do pracy inwalidow wojennych i wojskowych,

100) wyrazanie zgody na rozwigzanie przez zaklad pracy stosunku pracy zinwalida wojennym
1 wojskowym oraz kombatantem iinng osobg uprawniona, w okresie 4 lat przed osiggnieciem wieku
uprawniajacego do wczesniejszego przejscia na emeryture,

101) sporzadzanie w obecnosci starosty lub sekretarza powiatu testamentu,

102) przygotowywanie zezwolen na sprowadzenie zwlok iszczatkow ludzkich zobcego panstwa do
Rzeczypospolitej Polskiej,

103) prowadzenie spraw z zakresu transportu zwtok oséb zabitych lub zmartych w miejscach publicznych,

104) przedtuzanie zezwolen na prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej w zakresie drobnej wytworczosci przez
zagraniczne osoby prawne i fizyczne
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w zakresie danych osobowych

105) realizacja zadan wynikajacych zustawy o ochronie danych osobowych oraz aktow wykonawczych
obejmujacych problematyke ochrony danych osobowych w tym:

a) sprawdzanie zgodno$ci przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych,
b) nadzorowanie opracowania i aktualizowania dokumentacji wymaganej przepisami ustawy,

¢) zapoznawanie iinformowanie o0s60b  upowaznionych do przetwarzania danych  osobowych
Z przepisami ustawy,

d) prowadzenie rejestru zbioréw danych przetwarzanych przez administratora danych,
e) prowadzenie ewidencji 0s6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych,
w zakresie innych zadan

106) przygotowanie iprowadzenie zadan dotyczacych wyborow do rady powiatu isejmiku wojewddztwa
matopolskiego,

107) prowadzenie w imieniu starosty spraw z zakresu sktadania o$wiadczen majatkowych czlonkow zarzadu
powiatu, sekretarza, skarbnika, pracownikow starostwa i kierownikow jednostek organizacyjnych powiatu tj.:

a) przyjmowanie wnioskow

b) kontrola poprawnosci wypelnienia

¢) przekazanie do wlasciwego urzgdu skarbowego
d) publikacja w Biuletynie Informacji Publicznej

108) zgtaszanie do rejestru korzysci informacji o korzysciach uzyskanych przez cztonkéw zarzadu powiatu,
sekretarza, skarbnika,

109) obstuga kancelaryjno - biurowa Komisji Bezpieczenstwa iPorzadku oraz przygotowanie rocznego
sprawozdania z dziatalnos$ci komisji,

110) wspolpraca w zakresie bezpieczenstwa iporzadku publicznego z powiatowymi stuzbami, inspekcjami
1 strazami,

111) opracowywanie projektow zarzadzen i wytycznych starosty z zakresu zarzadzania kryzysowego, obrony
cywilnej i spraw obronnych.

§ 33. Radca Prawny

1. Radca prawny prowadzi obsluge prawng starostwa powiatowego na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 06 lipca 1982 roku — o radcach prawnych.

2. Do podstawowych zadan radcy prawnego nalezy prowadzenie nast¢pujacych spraw:

1) udziat w opracowywaniu i uzgadnianiu projektow aktow prawnych rady, zarzadu i starosty, opiniowanie ich
pod wzgledem redakcyjnym i prawnym,

.....

biur i samodzielnych stanowisk,

3) udziat w negocjowaniu warunkow umow i porozumien zawieranych przez Powiat, opiniowanie projektow tych
umoéw i porozumien,

4) prowadzenie spraw sadowych, wykonywanie zastgpstwa procesowego,

5) wykonywanie nadzoru prawnego nad egzekucja cywilnoprawng naleznosci starostwa oraz wystgpowanie jako
petnomocnik w postepowaniu egzekucyjnym.

§ 34. Audytor Wewnetrzny
1. Do podstawowych zadan audytora wewngtrznego nalezy:

1) niezalezne badanie systemow zarzadzania ikontroli w jednostce, wtym procedur kontroli finansowe;,
o ktorych mowa w ustawie o finansach publicznych w wyniku, ktérego kierownik jednostki uzyskuje
obiektywna i niezalezng oceng adekwatnosci, efektywnosci i skutecznos$ci tych systemow poprzez:
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a) ocen¢ zgodnosci prowadzonej dziatalnosci zprzepisami prawa oraz obowigzujagcymi procedurami
wewnetrznymi,

b) oceng efektywnosci 1 gospodarnosci podejmowanych dziatan w zakresie systeméw zarzadzania
1 kontroli,

¢) oceng wiarygodnos$ci sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z wykonania budzetu,

2) wykonywanie czynno$ci doradczych, wtym skladanie wnioskow majacych na celu usprawnienie
funkcjonowania jednostki,

3) sporzadzanie do konca pazdziernika kazdego roku — planu audytu na rok nastepny,

4) przeprowadzanie audytu wewngtrznego w starostwie ijednostkach organizacyjnych, zgodnie zrocznym
planem audytu,

5) sporzadzanie do konca marca kazdego roku — sprawozdania z wykonania planu audytu za rok poprzedni,
6) prowadzenie dokumentacji z przeprowadzonych zadan audytowych i akt audytu,

§ 35. Stanowisko ds. BHP

1. Do zadan stuzby BHP nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzanie kontroli warunkoéw pracy oraz przestrzegania przepisOw izasad bezpieczenstwa
1 higieny pracy,

2) biezace informowanie starosty o stwierdzonych zagrozeniach,

3) sporzadzanie i przedstawianie staroscie, co najmniej raz w roku, okresowych analiz stanu bezpieczenstwa
i higieny pracy,

4) udzial w opracowywaniu planéw modernizacji i rozwoju urzedu,

5) udziat w ocenie zalozen i dokumentacji dotyczacych modernizacji urzedu albo jego czesci, a takze nowych
inwestycji,

6) udziat w przekazywaniu do uzytkowania nowo budowanych lub przebudowywanych obiektéw budowlanych
albo ich czgsci, w ktorych przewiduje si¢ pomieszczenia pracy, oraz urzadzen majgcych wplyw na warunki
pracy i bezpieczenstwo pracownikow,

7) zgltaszanie wnioskow dotyczacych wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy,
8) przedstawianie staroscie wnioskow dotyczacych zachowania wymagan ergonomii na stanowiskach pracy,

9) udziat w opracowywaniu wewnetrznych aktow normatywnych dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz w ustalaniu zadan osob kierujacych pracownikami w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

10) opiniowanie szczegdtowych instrukcji dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy na poszczegdlnych
stanowiskach pracy,

11) udzial w ustalaniu okoliczno$ci iprzyczyn wypadkéw przy pracy oraz w opracowywaniu wnioskow
wynikajacych z badania przyczyn i okolicznosci tych wypadkéw oraz zachorowan na choroby zawodowe,
a takze kontrola realizacji tych wnioskow,

12) prowadzenie rejestrow, kompletowanie iprzechowywanie dokumentow dotyczacych bezpieczenstwa
1 higieny pracy

13) doradztwo w zakresie stosowania przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
14) udzial w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego,

15) doradztwo w zakresie organizacji i metod pracy na stanowiskach pracy, oraz doboru najwlasciwszych
srodkéw ochrony zbiorowej 1 indywidualne;j,

16) wspotpraca z wlasciwymi komoérkami organizacyjnymi lub osobami,

17) wspotpraca z laboratoriami upowaznionymi, do dokonywania badan i pomiarow czynnikow szkodliwych dla
zdrowia lub warunkow ucigzliwych, wystepujacych w srodowisku pracy,

18) wspotpraca z laboratoriami i innymi jednostkami zajmujacymi si¢ pomiarami stanu $rodowiska pracy,
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19) wspotdziatanie z lekarzem sprawujacym profilaktyczng opieke zdrowotng nad pracownikami,
20) uczestniczenie w konsultacjach w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

21) inicjowanie i rozwijanie na terenie zaktadu pracy réznych form popularyzacji problematyki bezpieczenstwa
1 higieny pracy oraz ergonomii.

Rozdzial S.
Tryb realizacji obowiazkow starostwa wobec rady

§ 36. 1. Komorki organizacyjne wykonuja zlecone przez zarzad istarost¢ zadania zapewniajace radzie
wypelhnianie funkcji stanowiacego i kontrolnego organu powiatu.

2. Zadania komorek obejmujg w szczegdlnosci:
a) opracowywanie zleconych przez zarzad projektow uchwat rady,
b) przygotowywanie projektow materiatdw informacyjnych i sprawozdawczych sktadanych przez zarzad radzie,
¢) opracowywanie analiz i informacji dla komisji rady,
d) wykonywanie uchwat rady,
e) rozpatrywanie i zatatwianie wnioskow komisji rady oraz interpelacji,

f) przygotowywanie dla potrzeb zarzadu merytorycznych wyjasnien w sprawach interpelacji i zapytan sktadanych
przez radnych,

§ 37. 1. Kierownicy komorek organizacyjnych oraz kierownicy jednostek organizacyjnych uczestnicza
w sesjach rady, a na zaproszenie przewodniczacego komisji - w posiedzeniach komisji.

2. Projekty uchwat rady komorki organizacyjne przedktadajg zarzadowi.

3. Przyjete przez zarzad projekty uchwal przygotowane na sesj¢ sekretarz powiatu kieruje do Biura Obstugi
Rady Powiatu.

4. Prace komorek zwigzana z opracowywaniem projektow uchwat i wszelkich materiatow dla rady koordynuje
sekretarz powiatu.

5. Szczegotowy sposob i procedurg postepowania w zakresie przekazywania dokumentéw na posiedzenia rady
i jej komisji moze ustali¢ starosta.

6. Komorki organizacyjne udzielajg radnym pomocy w wykonywaniu mandatu oraz wykonuja w tym zakresie
inne dziatania zlecone przez Zarzad lub Staroste.

§ 38. 1. Komorki starostwa wykonuja zadania wynikajace z uchwat rady stosownie do zakresu swego dziatania.

2. Komorki organizacyjne udzielaja radnym pomocy w wykonywaniu mandatu oraz wykonujg w tym zakresie
inne dziatania zlecone przez zarzad lub starostg.

3. Biuro Obstugi Rady Powiatu:
a) prowadzi rejestr uchwat rady,

b) przekazuje uchwaly rady do wykonania =zarzadowi, wydzialom iinnym powiatowym jednostkom
organizacyjnym,

¢) opracowuje zbiorcze informacje o przebiegu wykonania uchwat,

d) ewidencjonuje wnioski komisji rady kierowane do zarzadu, przekazuje sekretarzowi, ktory przedktada je na
posiedzeniu zarzadu,

e) wnioski  komisji kierowane do wydzialow zalatwiaja naczelnicy wydzialbw w porozumieniu
z sekretarzem lub skarbnikiem.

§ 39. 1. Wyjasnienia w sprawach interpretacji izapytan radnych opracowujg rzeczowo wlasciwe komorki
organizacyjne,

2. Poszczegolne komorki organizacyjne zobowiazane sg do:

a) opracowania w terminie 14 dni projektéw odpowiedzi dla radnych,
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b) udzielania na polecenie zarzadu, ustnych wyjasnien w sprawach zapytan zglaszanych podczas obrad rady,
nie wymagajacych postepowania wyjasniajacego,

3. Pisemne odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych podpisuje starosta.

Rozdzial 6.
Przyjecia interesantéw, tryb przyjmowania, rozpatrywania i zalatwiania skarg i wnioskéw

§ 40. 1. Starosta przyjmuje interesantow w kazdy czwartek w godzinach od 13:00 do 15:00.
2. Wicestarosta przyjmuje interesantow w poniedziatki w godzinach od 11:00 do 13:00.
3. Organizacj¢ przyjmowania obywateli w sprawach skarg i wnioskéw prowadzi wydzial organizacyjny.
4. Naczelnicy wydziatow przyjmujg interesantéw codziennie w godzinach urzedowania .
5. Pozostali pracownicy starostwa przyjmuja interesantow codziennie w godzinach pracy starostwa.
§ 41. 1. Pracownik przyjmujacy interesantow w ramach skarg i wnioskow sporzadza protokot zawierajacy:
a) date przyjecia,
b) imig, nazwisko i adres sktadajacego,
c) zwiezte okreslenie sprawy,
d) imie i nazwisko przyjmujacego,
e) podpis sktadajacego.
2. Skargi i wnioski ewidencjonowane sg w centralnym rejestrze skarg i wnioskow.

3. Centralny rejestr skarg 1wnioskow prowadzi Wydzial Bezpieczefstwa, Administracji i Spraw
Obywatelskich.

§ 42. 1. Projekty odpowiedzi na skargi iwnioski skladane do zarzadu, starosty przygotowuje Wydziat
Bezpieczenstwa, Administracji i Spraw Obywatelskich.

2. Odpowiedzi na skargi Wydzial przygotowuje w oparciu o materialy przekazane przez poszczegolne komorki
organizacyjne, projekt odpowiedzi na skarge lub wniosek przedktada do aprobaty Staro$cie lub osobie przez niego
upowaznione;j.

3. W sprawach skarg i wnioskdw starosta i wicestarosta przyjmuja strony w godzinach przyje¢ okreslonych
w § 40.

4. Projekty odpowiedzi na pozostate skargi i wnioski przygotowujag komorki organizacyjne w ramach swej
wlasciwosci rzeczowe;j.

5. Przyjmowanie, rejestrowanie, skarg iwnioskow koordynuje Wydzial Bezpieczenstwa, Administracji
i Spraw Obywatelskich.

6. Kierownicy komorek organizacyjnych odpowiedzialni sg za niezwloczne przekazywanie do Wydziat
Bezpieczenstwa, Administracji i Spraw Obywatelskich wyjasnien oraz dokumentacji niezbednych do rozpatrzenia
skarg 1 wnioskow.

Rozdzial 7.
Dzialalno$¢ kontrolna w starostwie

§ 43. System kontroli sprawowanej w starostwie obejmuje:
1) kontrole wewngtrzng i audyt wykonywany w wydziatach przez :
a) audytora wewnetrznego,
b) skarbnika powiatu,
¢) gléwnego ksiggowego starostwa,
d) naczelnikow wydziatow w podporzadkowanych im wydziatach w zakresie ich uprawnien,
e) pelnomocnika ds. ochrony informacji niejawnych

f) zespoty kontrolne powotywane doraznie przez staroste,
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2) W starostwie podejmuje si¢ dzialania majace na celu zapewnienie funkcjonowania w wystarczajgcym stopniu
adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadcze;j.

§ 44. Zakres przedmiotowy podejmowanych czynnosci wramach kontroli zarzadcze] zapewnia
w szczegolnoscei:

a) informacje niezbedne do efektywnego kierowania gospodarka powiatu i podejmowania prawidtowych decyz;ji,

b) realizacje celow powiatu, jego zadan wiasnych, zadan zleconych, zadan powierzonych na podstawie zawartych
umoéw 1 porozumien, a takze zadan wynikajacych ze szczegodlnych regulacji prawnych zgodnych z przepisami
prawa,

¢) mozliwos¢ oceny prawidtowosci ilegalnosci dzialania, skutecznosci stosowanych metod i srodkéw, oraz
doskonalenie metod pracy starostwa i jednostek organizacyjnych.

§ 45. 1. Kontrole zewngtrzne moga by¢ prowadzone w starostwie przez upowaznione organy dziatajace na
podstawie odrebnych przepisow.

2. Sekretarz prowadzi ewidencje kontroli zewnetrznych (ksigzke kontroli) oraz centralny zbior dokumentéw
dotyczacych kontroli, zawierajacy protokoly kontroli, wystapienia pokontrolne oraz odpowiedzi na wnioski
i zalecenia.

§ 46. 1. Kontrole przeprowadzane wykonywane sg na podstawie rocznych plandéw kontroli zatwierdzonych
przez starosteg.

2. Plan kontroli okresla jednostk¢ kontrolowang, zakres kontroli i termin przeprowadzenia kontroli.

3. Osoby upowaznione do przeprowadzenia kontroli sa odpowiedzialne za wlasciwe przygotowanie
i przeprowadzenie kontroli.

§ 47. 1. Prowadzacy  kontrole  zobowiazani sa  przedktadac¢ staro§cie  powiatu  materiaty
z przeprowadzonej kontroli.

Rozdzial 8.
Zasady podpisywania pism

§ 48. 1. Do podpisu starosty zastrzezone s3:
1) wnioski o nadanie odznaczen panstwowych, resortowych i regionalnych dla pracownikoéw starostwa,

2) odpowiedzi na wystgpienia Najwyzszej Izby Kontroli, Prokuratury, Regionalnej I1zby Obrachunkowej oraz
innych organdéw kontrolnych,

3) decyzje w sprawach osobowych pracownikow Starostwa,

4) zgody na udzielenie pracownikom urlopu bezptatnego, wychowawczego,

5) listy intencyjne do kontrahentéw zagranicznych,

6) pisma w sprawach kazdorazowo zastrzezonych przez Staroste do jego podpisu,

7) korespondencja kierowana do prezydenta rzeczypospolitej polskiej, marszatkéw sejmu i senatu oraz postow
i senatorow, prezesa i wiceprezesOw rady ministrow, ministrOw oraz kierownikéw urzedow centralnych,
wojewodow, sejmikow samorzadowych wojewddztw, starostow, dyrektorow urzedow skarbowych.

8) zarzadzenia i regulaminy wewnetrzne,
9) upowaznienia do dziatania w jego imieniu,

10) pisma zwigzane z wykonywaniem funkcji zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikéw starostwa
oraz kierownikdw powiatowych jednostek organizacyjnych,

11) wystapienia pokontrolne.
2. W czasie nieobecnosci starosty dokumenty okreslone w punkcie 1 podpisuje wicestarosta.
§ 49. 1. Kierownicy komorek organizacyjnych:

1) aprobuja wstepnie pisma w sprawach zastrzezonych dla starosty, wicestarosty, sekretarza i skarbnika,
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2) podpisujg pisma w sprawach nie zastrzezonych dla os6b wymienionych pod literg w pkt.1, a nalezacych do
zakresu dzialania komorki,

3) podpisuja dokumenty w sprawach dotyczacych organizacji wewnetrznej komorki i zadan dla poszczegdlnych
stanowisk pracy,

4) podpisuja pisma dotyczace urlopéw wypoczynkowych i okolicznosciowych pracownikow komorki,

5) kierownicy komorek iich zastepcy podpisuja na podstawie upowaznienia starosty decyzje
w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej,

6) kierownicy komorek okreslaja rodzaje pism do podpisywania, ktdérych upowaznieni sa zastgpcy i inni
pracownicy komorek,

2. Pracownicy opracowujacy pisma, umieszczaja w lewym dolnym rogu pisma pod tekstem inicjaly swoje oraz
osoby sprawdzajacej pismo.

Rozdzial 9.
Zasady podpisywania pism

§ 50. 1. Zadania zastrzezone do swojej kompetencji wykonuje zarzad podejmujgc uchwaty.

2. W sprawach, w ktorych rozstrzygniecie nie wymaga formy uchwaly, zarzad zajmuje stanowisko do
protokotu.

§ 51. Starosta w zakresie swoich kompetencji wydaje:

1) decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej oraz innych sprawach wynikajacych
z odrgbnych przepisow,

2) zarzadzenia na podstawie upowaznien okreslonych w ustawach oraz przepisach wykonawczych do ustaw oraz
w sprawach zwigzanych z wykonywaniem funkcji kierownika starostwa,

3) akty prawne o innej nazwie wynikajace z przepisow szczego6lnych.
§ 52. Uchwaty zarzadu oraz zarzadzenia starosty winny zawiera¢ w szczegdlnosci:

a) numer kolejny uchwaty,
b) oznaczenie organu wydajacego uchwale,
c¢) date uchwaly,
d) okreslenie przedmiotu uchwaty,
e) podstawe prawna,
f) postanowienia merytoryczne,
g) okreslenie wykonawcy uchwaty,
h) okreslenie terminu wejscia w zycie uchwaty.

§ 53. Szczegdtowe zasady itryb opracowywania projektow aktow prawnych okresla odrebne zarzadzenie
starosty.

Rozdzial 10.
Postanowienia koncowe

§ 54. 1. Ustalenia zawarte w niniejszym regulaminie nie naruszajg statutowych kompetencji i1uprawnien
powiatowych jednostek organizacyjnych, powiatowych stuzb inspekcji, i strazy tworzacych wspolnie powiatowa
administracj¢ zespolong.

2. Zmiany regulaminu nastepuja w trybie wymaganym dla jego wprowadzenia.
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Zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Suchej Beskidzkiej

Schemat organizacyjny Starostwa Powiatowego w Suchej Beskidzkiej

Starosta Suski

ST o
Wicestarosta Suski
Skarbnik Powiatu WL —
SK Sekretarz Powiatu
SE
Wydziat Finansow
WF
, . Wydziat Zamowien . 5 . .
Referat Drog Powiatowych Publicznych, Rozwoju i Drog = Wydziat Edukacji Biuro Obs@gl Rady
‘ Powiatu
WZ WE —
BR
. . i Wydziat Geodezji, Kartografii
Referat Ewidencji Gruntow Katastru i Gospodarki ) Wydziat Bezpieczenstwa,
i Budynkow Mieniem - Wydziat Srodowiska . Administracji i Spraw
WG WS Obywatelskich
I WB
Wydziat Komunikacji
Referat Gospodarki Mieniem i Transportu - Wydziat Promocji, Kultury,
ALS Sportu {)‘ljllamduszy - Wydziat Organizacyjny
| )
Powiatowy O$rodek Powiatowy Rzecznik . .
Dokumentacji Geodezyjnej Konsumentow m— Wydzial Architcktury,
. . RK Budownictwa i Gospodarki
i Kartograficznej -
Przestrzennej o
WA
Biuro Kontroli
BK JE—
Petnomocnik ds. Ochrony
Archiwum Zakdadowe Informacji Nicjawnych ==
PN

Stanowisko ds. BHP

SH JE—
Radca Prawny
RP |—
Audytor Wewngtrzny
AW
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