UCHWALA NR 697.2021
ZARZADU POWIATU SUSKIEGO

7 dnia 26 sierpnia 2021 r.

w sprawie przyznania dodatkéw motywacyjnych dla dyrektorow szkoél i placowek oSwiatowych
prowadzonych przez powiat suski.

Na podstawie § 3 Regulaminu stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 0007/XLI1/299/2018 Rady Powiatu
Suskiego z dnia 21 czerwca 2018 r. w sprawie: ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢, szczegotowe
warunki przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego, szczegdétowe warunki obliczania
i wyptacania ~ wynagrodzenia za  godziny ponadwymiarowe igodziny doraznych  zastepstw
a takze wysoko$¢, warunki wyptaty, kryteria itryb przyznawania nagrdéd dla nauczycieli (Dz. Urz.
Wojewoddztwa  Matopolskiego 2018, poz.4699 zdnia 3lipca 2018r.) zmienionego Uchwala
nr 0007/X/67/2019 Rady Powiatu Suskiego z dnia 26 wrzesnia 2019r., Zarzad Powiatu Suskiego uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Przyznaje si¢ dodatki motywacyjne dla dyrektorow szkot iplacowek o$wiatowych prowadzonych
przez powiat suski na okres:

a) 4 miesiecy, tj. od dnia 01 wrze$nia 2021 r. do dnia 31 grudnia 2021 r. — dla siedmiu dyrektorow szkot
i placowek o$wiatowych, oraz

b) 2 miesiecy od dnia 01 wrze$nia 2021r. do 31 pazdziernika 2021r., dla zastepujacego dyrektora DWD
Nr 2 w Sidzinie, w wysokosci okreslonej w zataczniku nr 1 i 2 do uchwaly, z zastrzezeniem § 2.

§ 2. 1. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego okre$lona w zatgczniku do niniejszej uchwaty dla dyrektora
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Makowie Podhalanskim zostaje zwigkszona o 10 punktow
procentowych. Po zwickszeniu wysokos¢ dodatku motywacyjnego dyrektora Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej w Makowie Podhalanskim wynosi 20% wynagrodzenia zasadniczego.

2. Zwigkszenie dodatku motywacyjnego wynika z powierzenia Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej
w Makowie Podhalanskim funkcji wiodacego osrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczego
w powiecie suskim, wyznaczonego zarzadzeniem nr 79/2017 Starosty Suskiego z dnia 05 pazdziernika 2017 r.
na podstawie art. 90v ust. 3 ustawy zdnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tj. Dz.U. z2020r.,
poz. 1327 z pdézn. zm.), w zwigzku z ustawg z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin "Za
zyciem" (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 473 z p6zn. zm.).

3. Dyrektor Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Makowie Podhalanskim odpowiada za realizacje
zadan wiodacego osrodka w powiecie suskim okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej
zdnia 5 wrzesnia 2017r. wsprawie szczegdtowych zadan wiodacych osrodkow koordynacyjno-
rehabilitacyjno-opiekunczych (Dz. U. z 2017 r. poz.1712), w szczegdlnosci za:

- udzielanie rodzicom specjalistycznej informacji dotyczacej problemoéw rozwojowych dziecka;

- wskazywanie wiasciwych dla dziecka ijego rodziny form kompleksowej, specjalistycznej pomocy,
w szczegolnosci  rehabilitacyjnej,terapeutycznej,fizjoterapeutycznej,  psychologicznej, pedagogicznej
i logopedycznej;

- wskazywanie jednostek udzielajacych specjalistycznej pomocy dzieciom;

- organizowanie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz - wzaleznosci od potrzeb dziecka -
dodatkowych ustug terapeutdow, fizjoterapeutow, psychologow, pedagogéw, logopedow i innych
specjalistow;

- koordynowanie korzystania z ustug specjalistow dostgpnych na obszarze powiatu, w tym:
a) zbieranie i upowszechnianie informacji o uslugach i §wiadczacych je specjalistach,
b) prowadzenie akcji informacyjnych,
¢) monitorowanie dziatan zwigzanych z udzielaniem pomocy dzieciom i ich rodzinom.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Suskiemu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Dodatki motywacyjne dla dyrektorow

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty nr 697.2021
Zarzadu Powiatu Suskiego
z dnia 26.08.2021 r.

od dnia 1 wrzesnia 2021 r. do dnia 31 grudnia 2021r.

Poz. Imig i nazwisko dyrektora oraz nazwa szkoty/placowki Wysokosc .dOdatkf
motywacyjnego
Aneta Drobny — Dyrektor
1 : : o 35%
" | Zespotu Szkot im. W. Witosa w Suchej Beskidzkiej
Stawomir Kudzia — Dyrektor
2 : . e 40 %
" | Zespotu Szkot im. W. Goetla w Suchej Beskidzkiej
Anna Sala — Dyrektor
3. | Liceum Ogolnoksztatcacego nr I im. M. Sktodowskiej-Curie 40 %
w Suchej Beskidzkiej
Zbigniew Kolat — Dyrektor
4 | | | 20 %
" | Zespotu Szkot im. bt ks. P. Dankowskiego w Jordanowie
Rafal Rapacz — Dyrektor
5 | | . 30 %
" | Zespotu Szkot im. H. Kottataja w Jordanowie
Grazyna Borzestowska — Dyrektor
6. | Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego 25%
w Makowie Podhalanskim
Iwona Sobel — Dyrektor
7 | Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej 10 % + 10%
w Makowie Podhalanskim

* wyrazona procentowo w stosunku do wynagrodzenia zasadniczego
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Zatacznik Nr 2

do Uchwaty nr 697.2021
Zarzadu Powiatu Suskiego
z dnia 26.08.2021 r.

Dodatek motywacyjny dla zastepujacego dyrektora DWD Nr 2 w Sidzinie
od dnia 1 wrzesnia 2021 r. do dnia 31 pazdziernika 2021r.

Wysokos¢ dodatku

Poz. Imie i nazwisko dyrektora oraz nazwa szkoty/placowki motywacyjnego *

Karol Krawczyk — Zast¢pujacy Dyrektora
1 o D 20 %
" | Domu Wczasow Dziecigcych nr 2 w Sidzinie
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